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ROZDZIAL |
Ogodlne informacje o Zespole
R1

llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zesp6t Szkoét w Budach Gtogowskich,

2) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Marii Konopnickiej
w Budach Gtog,

3) Punkcie Przedszkolnym- nalezy przez to rozumie¢ Punkt Przedszkolny w Budach Gtog.

4) Ustawie o systemie oswiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz.1943 z p6zn. zm.),

5) Ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe ( Dz.U. z 2017 r. poz.59),

6) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu,

7) Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow - nalezy przez to
rozumie¢ organy dziatajgce w Zespole Szkot,

8) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu,

9) Uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ wychowankoéw i ucznidow jednostek
organizacyjnych wchodzacych w skfad Zespotu oraz ich rodzicéw,

10) Organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Gtogéw Mip.

11) Organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Podkarpackiego
Kuratora Oswiaty.

R2

1. Zespot nosi nazwe Zespot Szkot w Budach Glogowskich

2. Siedziba Zespotu Szkét w Budach Glogowskich miesci sie w Budach Glogowskich pod numerem
846
3. W sktad Zespotu wchodzg nastepujgce jednostki organizacyjne:
1) Punkt Przedszkolny
2) Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej Budach Gtogowskich
4. Siedziba Organu prowadzgcego miesci sie w Gtogowie Mip., ul. Rynek 1
5. Zespodt jest samorzgdowg jednostkg budzetowg
R3

1. Zespot uzywa pieczeci urzedowej: ,Zesp6t Szkét w Budach Gltogowskich”
2. Wchodzgca w skfad Zespotu Szkota Podstawowa uzywa odpowiednio pieczeci:
Zespo6t w Budach Gtogowskich Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Budach Gtog.
3. Dyrektor Zespotu jest Dyrektorem Szkoty Podstawowej lub Dyrektorem Punktu Przedszkolnego
w rozumieniu ustawy Prawo oswiatowe.
R4
1. Opieka nad dzieckiem w Punkcie przedszkolnym wynosi 3 lata.

2. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi w szkole podstawowej 8 lat.



ROZDZIAL I
Cele i zadania Zespotu
§5

1. Celem Zespotu jest stworzenie warunkédw umozliwiajgcych wszechstronny intelektualny
i emocjonalny rozwdj ucznidw poprzez odpowiednig organizacje ksztatcenia i wychowania
oraz dziatania wspomagajgce wychowawczg role rodziny.

2. Wszystkie dziatania podejmowane w Zespole muszg mie¢ na celu dobro uczniéw oraz
gwarantowaé im poszanowanie godnosci osobistej, wolnosci swiatopoglagdowej i wyznaniowe;j,
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, a takze promocji zdrowego trybu zycia.

§6

Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie opieki nad uczniami;

2) umozliwianie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia nauki szkolnej przez
wychowankéw oddziatdw przedszkolnych oraz uzyskanie przez uczniéw Szkoty Podstawowej
Swiadectwa ukonczenia szkoty;

2) przygotowanie ucznidw Szkoty Podstawowej do podjecia nauki na wyzszym poziomie

edukacyjnym,;

3) rozwijanie u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego;

4) zapewnienie uczniom wszechstronnej pomocy psychologicznej i pedagogicznej w ramach
dziatalnosci Zespotu oraz poprzez wyspecjalizowane instytucje;

5) upowszechnianie aktywnych form wypoczynku, turystyki i krajoznawstwa;

6) otaczanie szczegdlng troskg uczniéw z niepetnosprawnosciami, a takze znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji zdrowotnej, poprzez odpowiednig organizacje zajeé, pomoc nauczycieli,
specjalistow i kolegow;

7) stwarzanie i utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i wychowania;

8) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach ksztatcenia i wychowania poprzez wigczanie ich
zaréwno w dziatania edukacyjne jak i wychowawczo — opiekuncze;

9) zapewnienie rodzicom informacji o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych ich dzieci, a takze informowania o zachowaniu dzieci i ich postepach
w nauce oraz przyczynach niepowodzen szkolnych.

R7

1. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w Zespole sprawujg i odpowiedzialno$¢ za ich

bezpieczenstwo ponosza:

1) podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i opiekunczo-wychowawczych- nauczyciele

prowadzacy te zajecia;

2) przed rozpoczeciem i po zakohczeniu zaje¢ oraz w czasie przerw - nauczyciele petnigcy dyzury.

2. Podczas zaje¢ prowadzonych poza terenem Zespotu, a organizowanych przez jednostke

organizacyjng wchodzacg w skiad Zespotu: wycieczek, wyjs¢, wyjazdow opieke nad uczniami

sprawujg wyznaczeni nauczyciele i - za zgodg Dyrektora - inne osoby doroste, w szczegélnosci

rodzice.



3. W czasie trwania uroczystosci szkolnych, dyskotek i innego rodzaju imprez opieke nad uczniami
sprawuje wychowawca klasy oraz za zgodg Dyrektora - inne osoby doroste, w szczegolnosci
rodzice.

4. Za bezpieczenstwo dziecka w drodze do szkoly i ze szkoty do domu odpowiadaja rodzice.

R8
Statuty jednostek organizacyjnych wchodzgcych w sktad Zespotu szczegétowo precyzujg zadania,
cele i sposob ich realizacji
Rozdziat i
Organy Zespotu
R9
1. Organami Zespotu s3a:
1. Dyrektor Zespotu Szkot
2. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot
3. Rada Rodzicow Zespotu Szkot
4. Samorzgd Uczniowski Zespotu Szkot
2. Kompetencje poszczegélnych organéw funkcjonujgcych w Zespole zapisane s3
w statutach jednostek wchodzacych w sktad Zespotu.
3. Szczegodtowe warunki wspotdziatania organdéw szkoty oraz sposéb rozwigzywania sporow

miedzy nimi okres$la Statuty Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich.

§10
Zespotem kieruje dyrektor.
Tryb i zasady powotywania dyrektora okreslajg odrebne przepisy- nowy

Na stanowisko Dyrektora Zespotu powotuje i z niego odwotuje organ prowadzgcy.

D=

Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

§11
1. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
Zespotu.
2. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych placéwek oswiatowych wchodzgcych w sktad
Zespotu.

§ 12

Szczegotowe kompetencje dyrektora okresla Ustawa Prawo Oswiatowe oraz Statuty jednostek
wchodzgcych w sktad Zespotu.

§13
1. Dyrektor jest kierownikiem dla zatrudnionych w Zespole pracownikéw.
2. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczegdlnosci:
1) decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

2) decyduje o przyznaniu nagréd i wymierzaniu kar porzgdkowych;



3) decyduje, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagréd i innych

wyréznien.
§14

Dyrektor jest przedstawicielem Zespotu na zewnatrz.

2. W realizacji zadan Dyrektor Zespotu wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow,
oraz Samorzgdem Uczniowskim.

3. Dyrektor Zespotu nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym przedstawia Radzie
Pedagogicznej ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci Zespotu.
§15

1. W Zespole dziata Rada Pedagogiczna, w skiad ktérej wchodzg wszyscy nauczyciele Zespotu.

2. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wigkszoscig gtoséw, w obecnosci co
najmniej potowy cztonkow.

3. Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa.

4. Kompetencje Rady Pedagogicznej okresla ustawa Prawo oswiatowe oraz Statut Szkoty
Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich.

§ 16

W Zespole dziata Rada Rodzicow.

2. Zasady tworzenia oraz kompetencje Rady Rodzicéw okresla ustawa Prawo oswiatowe oraz
Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich.
Szczegotowe zasady dziatania Rady Rodzicow okresla jej regulamin.
Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora Zespotu i innych organéw Zespotu, organu
prowadzgcego oraz sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach Zespotu.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicéw okresla regulamin Rady Rodzicow.

§17
1. Samorzad Uczniowski zwany dalej Samorzadem, tworzg wszyscy uczniowie Szkoly
Podstawowe;j.
2. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu okresla regulamin.
Organy Samorzadu wybierane sg przez ogoét uczniow Szkoty Podstawowej w gtosowaniu
réwnym, tajnym i powszechnym.
4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Zespotu wnioski
i opinie we wszystkich sprawach, w szczegélnosci dotyczace realizacji podstawowych praw
i uprawnien uczniow.
6. Szczegolowe prawa Samorzadu okresla ustawa Prawo oswiatowe oraz Statut Szkoty

Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich.



Zasady wspotdziatania organdéw oraz tryb rozstrzygania sporéw miedzy organami okresla

Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Glogowskich

ROZDZIAL IV
Organizacja Zespotu
§18

Szczegolowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

w jednostkach organizacyjnych wchodzacych w sktad Zespotu okre$la arkusz organizacji.

§19

1. Czas rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych

[&)]
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w

—_

i letnich okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzgadzenia w sprawie organizacji
roku szkolnego.

. Zasady sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w Szkole Podstawowej okres$lajg

odrebne przepisy.

. Zesp6t moze organizowa¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng. Zasady i formy
organizowania dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej okreslajg odrebne przepisy.

. Dyrektor Zespotu moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo - zadaniowe.

. Organizacje pracy wchodzacych w skfad Zespotu jednostek okre$lajg odpowiednio odrebne
przepisy.

ROZDZIAL V

Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu

§ 20
. W Zespole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

. Obstuge finansowo - kadrowg zapewnia organ prowadzgcy oswiate w gminie.

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu okres$lajg statuty jednostek
organizacyjnych wchodzgcych w sktad Zespotu.

§ 21
. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy i powierzonych jego opiece uczniéw.
. Prawa i obowigzki nauczyciela oraz zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

zapisane sg szczego6towo w Statutach jednostek wchodzgcych w sktad Zespotu.



Rozdziat VI
Uczniowie Zespotu
§ 22

Szczegotowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw okresla Statut Szkoty

Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich
§23

Szczegotowe zasady organizaciji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego okresla

Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich
§24

Prawa i obowigzki uczniow okreslajg statuty jednostek organizacyjnych wchodzacych w skfad
Zespotu.

Rodzaje nagréd i kar stosowanych wobec uczniow, w tym przypadki, w ktérych uczen moze
by¢ przeniesiony do innej szkoty oraz tryb odwotywania sie od kar, okreslajg Statut Szkoty
Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich.

ROZDZIAL VII

Organizacja Punktu Przedszkolnego

§25
Szkota prowadzi Punkt Przedszkolny jako inng forme wychowania przedszkolnego.
Do Punktu Przedszkolnego przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 5 lat.
Przyjmowanie dzieci do Punktu Przedszkolnego odbywa sie w trybie i na warunkach
okreslonych w § 48 ust 4 Statutu Zespotu Szkot.
Liczba dzieci w Punkcie Przedszkolnym, o ktérym mowa w ust.1, nie moze by¢ wyzsza niz 20.
Liczbe oddziatéw przedszkolnych w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny

Zespotu.

§ 26
W Punkcie Przedszkolnym realizowane sg cele i zadania okreslone w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego.
W szczegdlnosci celem Punktu Przedszkolnego jest:
wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;
wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole ze
szczegoblnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci;
umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej i religijnej;
troska o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci poprzez prawidiowe zywienie, dbanie o czystos¢ i
higiene osobistg, promowanie zdrowego trybu zycia;
zapewnienie bezpiecznych warunkéw przebywania dzieci w Szkole;
sprawowanie opieki nad dzie¢émi odpowiednio do potrzeb i mozliwosci Szkoly poprzez

indywidualizacje oddziatywan oraz statg wspotprace z rodzicami dzieci;



kompensowanie istniejgcych brakéw srodowiskowych;

ochrona poszanowania godnos$ci osobistej dzieci oraz zyczliwe i podmiotowe ich traktowanie
poprzez indywidualne podejscie do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych;

ochrona przed przemoca poprzez rozpoznawanie zrodta zagrozenia i likwidowanie go we
wspotpracy z rodzicami, specjalistami i organizacjami wspomagajgcymi.

W szczegdlnosci zadaniem oddziatu przedszkolnego jest:

organizowanie oddziatéw, do ktérych uczeszczajg dzieci o zblizonym wieku;

umozliwienie  realizacji programu  wychowania  przedszkolnego  dostosowanego
do indywidualnych mozliwosci dziecka;

zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rewalidacyjnej i logopedycznej w celu jak
najlepszego usprawnienia zaburzonych funkcji i zmniejszenia skutkdéw niepetnosprawnosci
dziecka;

zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
Srodowisku;

prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuhczej w oparciu o obowigzujgcy
podstawe programowg wychowania przedszkolnego;

rozwijanie wrazliwosci moralnej;

uwzglednienie indywidualnych potrzeb dziecka w trosce o zapewnienie réwnych szans,
umacnianie wiary we wiasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu;

stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci;

ksztattowanie umiejetnosci obserwacji, utatwianie zrozumienia zjawisk zachodzacych

w otoczeniu dziecka — w otoczeniu przyrodniczym, spotecznym i kulturowym;

10) budowanie systemu wartosci;

11) stwarzanie warunkdéw sprzyjajgcych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci

o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

12) wspotpraca ze specjalistami swiadczgcymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, zdrowotng

itp.

§27
Cele i zadania Punktu Przedszkolnego realizowane sg podczas zaje¢ grupowych i
indywidualnej pracy z dzieckiem.
W ramach zaje¢ grupowych prowadzone s3:
zajecia tematyczne organizowane na terenie i poza Szkotg;
zajecia ogolnorozwojowe;
zajecia ruchowe z elementami gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej;
zajecia muzyczno-ruchowe;
zajecia relaksacyjne.
Zajecia indywidualne dostosowane sg do potrzeb wychowankow
Na zyczenie rodzicow w Punkcie Przedszkolnym moze by¢ organizowana nauka religii,
zgodnie z odrebnymi przepisami.
W Punkcie Przedszkolnym mogg by¢ organizowac zajecia dodatkowe rozwijajgce uzdolnienia i

zainteresowania dzieci.



§ 28
Punkt Przedszkolny wspomagaj indywidualny rozwéj dziecka poprzez:
rozpoznawanie potrzeb i mozliwosci dziecka;
wczesne wykrywanie zaburzen rozwoju oraz trudnosci wychowawczych i zapobieganie ich
rozZwojowi;
kierowanie za zgoda rodzicow na badanie w poradni psychologiczno-pedagogicznej;
pomoc rodzicom w kierowaniu do poradni specjalistycznej;
wdrazanie do procesu wychowania i nauczania zaleceh i wskazan specjalistbw z poradni
psychologiczno-pedagogicznej;
prowadzenie zaje¢ stymulacyjnych i kompensacyjno-wyréwnawczych,
organizowanie zaje¢ prowadzonych przez specjalistow;
rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci;
Punkt Przedszkolny wspomaga rodzine w wychowaniu dziecka poprzez:
organizacje wspotpracy z rodzicami;
zapoznawanie rodzicéw z zadaniami realizowanymi w oddziale przedszkolnym;
zasieganie opinii rodzicow w sprawach dotyczgcych wychowania, opieki i nauczania;
uzgadniania kierunkéw i zakresu realizowanych zadan;
udzielanie biezgcych informacji o rozwoju i postepach dziecka;
stwarzanie sytuacji sprzyjajgcych rozwojowi samodzielnosci, ksztattowaniu nawykow
higienicznych i kultury bycia;
stwarzanie warunkéw do realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego;
wspotprace ze Szkotg i nauczycielami edukacji wczesnoszkolnej;
umozliwianie dziecku zdobywanie réznorodnych doswiadczen wptywajgcych stymulujgco na

jego rozwdj;

10) stwarzaniu sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych przygotowaniu dziecka do nauki w szkole.

§29

Punkt Przedszkolny zapewnia dzieciom niepetnosprawnym:

1)

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydawanych
przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne;

odpowiednie warunki do wychowania i opieki, pomoce i srodki dydaktyczne;

realizacje programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do indywidualnych potrzeb i
mozliwosci psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy
wychowawczo-dydaktycznej;

zajecia rewalidacyjne stosownie do potrzeb dzieci;

integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.

§ 30
W ramach posiadanych mozliwosci Punkt Przedszkolny organizuje i udziela dzieciom
i ich rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:
diagnozowanie srodowiska dzieci;
10



rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka i umozliwianie
ich zaspokajania;

rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii dziecka;

prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd dzieci, rodzicow i nauczycieli;
umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

udzielanie wsparcia dziecku uzdolnionemu;

badanie dojrzatosci szkolnej dziecka;

podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Zadania oddziatéw przedszkolnych, o ktérych mowa w ust.1 realizowane sg we wspotpracy z
rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi,

nauczycielami i innymi pracownikami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny.

§ 31
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w Punkcie Przedszkolnym w formie:
zajec¢ specjalistycznych: logopedycznych, muzyczno-ruchowych, korekcyjno-kompensacyjnych
oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
porad, konsultacji i warsztatéw dla nauczycieli i rodzicow;
Pomoc, o ktérej mowa w ust.1 moze byé¢ udzielona na wniosek rodzicéw, nauczycieli,

psychologa, poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne;.

§ 32
Punkt Przedszkolny umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowe; i
religijnej poprzez:
przekazywanie dzieciom wartosci ogdlnoludzkich;
wprowadzanie w swiat wartosci uniwersalnych;
rozwijanie wrazliwosci moralnej;
dbanie o kulture jezyka polskiego;
wychowanie w duchu tolerancji i poszanowania godnosci cztowieka;
ukazywanie wzorcow osobowych wybitnych postaci historii i kultury, pracownikéw, rodzicéw;
rozwijanie poczucia przynaleznosci narodowej i mitosci do Ojczyzny;
organizowanie nauki religii na zyczenie rodzicow;

ksztattowanie postaw tolerancji dla odmiennosci kulturowej i narodowosciowej;

10) kultywowanie tradycji i obyczajow;

11) zapoznanie z historig i symbolami narodowymi;

12) wychowanie w duchu poszanowania symboli narodowych;

13) przyblizanie tradycji i kultury regionu;

14) stwarzanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajgcych rozumieniu i przezywaniu

wartosci uniwersalnych.
Umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej realizowane jest
poprzez:
wychowawczo-edukacyjne zajecia grupowe,
organizacje imprez i uroczystosci w oddziale przedszkolnym o charakterze patriotycznym,
11



3) udziat w uroczystosciach swigt panstwowych i religijnych,

4) udziat w waznych dla srodowiska lokalnego i regionu wydarzeniach.

§33
Podstawowe formy dziatalnosci Punktu Przedszkolnego stanowia:

1) zajecia edukacyjne prowadzone z catg grupa,

N

zajecia stymulujgce organizowane w matych zespotach,

w

zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla dzieci z trudno$ciami w nauce,

o A

spontaniczna dziatalnos$¢ dzieci,

(2]

)
)
)
) zajecia dodatkowe,
)
) prace porzgdkowe i samoobstugowe,
)

~

wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi), placéwkami kulturalno-o$wiatowymi, szkotami

podstawowymi, instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka, rodziny.

§34
1. Praca wychowawczo- dydaktyczna i opiekucza w Punkcie Przedszkolnym prowadzona jest w
oparciu o program wychowania przedszkolnego zgodny z obowigzujgcg podstawa programowg
wychowania przedszkolnego.
2. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w Punkcie Przedszkolnym okreslajg odrebne
przepisy.
Godzina zaje¢ w Punkcie Przedszkolnym trwa 60 minut.
Na wniosek rodzicow w Punkcie przedszkolnym mogag by¢ organizowane zajecia dodatkowe.
Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci nauki jezyka obcego, nauki
religii, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosié:
1) z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut,
2) z dzie¢mi w wieku 5 lat — okoto 30 minut.
6. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty w terminie okreslonym w odrebnych
przepisach. Arkusz organizacji przedszkola zaopiniowany przez rade pedagogiczng i Kuratora
Oswiaty zatwierdza organ prowadzgcy przedszkole. Wszelkie zmiany powinny byé wnoszone
aneksem.
7. W arkuszu organizacji okresla sie¢ w szczegodlnosci ilo$¢ oddziatéw, czas ich pracy, liczbe
pracownikéw, ogoélng liczbe godzin finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole.
8. Organizacje pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora w
porozumieniu z radg pedagogiczng z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
oczekiwan rodzicow.
9. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel opiekujacy sie danym oddziatem ustala dla
tego oddziatu szczegotowy rozktad dnia, wraz z tematami poszczegodlnych zajeé. Rozkiad dnia
oddziatu uwzglednia:
1) proporcje czasowe miedzy formami proponowanymi przez nauczyciela a swobodng
dziatalnoscig dzieci;
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2)
3)

10.

potrzebe codziennego przebywania na $wiezym powietrzu w zaleznosci od pogody;
godziny positkow.

Swiadczenia udzielane w przedszkolu w zakresie podstawy programowej wychowania

przedszkolnego, o ktérej mowa w odrebnych przepisach, realizowane sg bezptatnie w wymiarze 5
godzin dziennie ( w godz. 7.45-12.45 lub 7.45 -13.15.)

11.

Jezeli droga dziecka 5 i 6 letniego z domu do Punktu Przedszkolnego przekracza 3 km,

obowigzkiem gminy jest zapewnienie bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu dziecka

lub zwrot kosztéw przejazdu dziecka i opiekuna srodkami komunikacji publicznej, jezeli dowozenie

zapewniajg rodzice.

10.

11.

§ 35
Punkt Przedszkolny zapewnia dzieciom statg opieke podczas zaje¢ w Szkole oraz poza
Szkota.
Dzieci przebywajgce w Szkole pozostajg pod opiekg nauczyciela, ktéry organizuje im zabawy,
zajecia dydaktyczno- wychowawcze zgodnie z programem i planem pracy.
Nauczyciel zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa, zaréwno pod wzgledem
fizycznym jak i psychicznym, stosuje w swoich dziataniach przepisy bhp, ppoz., ruchu
drogowego.
Kazdorazowo przed rozpoczeciem zaje¢ nauczyciel powinien skontrolowaé miejsca
przebywania dzieci (sala zajeé¢, fazienka, szatnia, plac zabaw) oraz sprzet, pomoce i inne
narzedzia.
Dziecko uczestniczgce w nauce religii lub zajeciach dodatkowych organizowanych w Punkcie
Przedszkolnym pozostaje pod opiekg osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zajec.
Dzieci nie uczestniczgce w nauce religii lub zajeciach dodatkowych pozostajg pod opieka
nauczyciela oddziatu.
Nauczyciel opuszcza oddziat po przybyciu drugiego nauczyciela oddziatu, uprzednio
informujac go o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.
W wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikéw Szkoty bez wzgledu na zakres ich
czynnosci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie bezpieczehnstwa
dzieciom.
Wycieczki i spacery poza teren Szkoly powinny odbywac sie przy udziale wymaganej liczby
opiekundéw.
Przygotowanie i spozywanie positkdw organizowane jest zgodnie z zasadami zywienia oraz
mozliwosciami technicznymi i lokalowymi Szkoty.

Przebywanie dzieci na powietrzu uzaleznione jest od panujgcych warunkéw atmosferycznych.

§ 36
W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach (choroby przewlekte) podawanie dziecku leku w
Punkcie Przedszkolnym odbywa sie tylko na pisemny wniosek rodzicow.
W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktérej mowa w ust.1 rodzice zobowigzani sg do
przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego okreslajgcego nazwe leku, dawke, czestotliwos¢
podawania oraz okres leczenia.
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W Punkcie Przedszkolnym nie moga by¢ wykonywane Zzadne zabiegi lekarskie, poza
udzieleniem pomocy w nagtych wypadkach.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach ( zagrozenie zycia dziecka) Szkofa powiadamia
rodzicow i wzywa pogotowie ratunkowe.

Dziecko zostaje powierzone opiece lekarskiej lekarza pogotowia ratunkowego, a do czasu

przybycia rodzicéw przebywajg z nim pracownicy Szkoty ( nauczyciel lub Dyrektor).

§ 37
Rodzice dziecka zobowigzani sg do przyprowadzania dziecka w godzinach ustalonych przez
Szkote.
Dopuszcza sie mozliwos¢ przyprowadzania dziecka przez inng osobe upowazniong przez
rodzicéw zapewniajgcg mu petne bezpieczenstwo.
Rodzice lub inna upowazniona przez nich osoba powinna w szatni przygotowaé dziecko do
pobytu w Punkcie Przedszkolnym, a nastepnie przekazaé¢ je dyzurujgcemu pracownikowi
Szkoty (pomoc nauczyciela), lub nauczycielowi oddziatu, do ktérego dziecko uczeszcza.
W sytuacji, gdy dziecko zostato przyprowadzone do Szkoty po wyznaczonym czasie, rodzice
lub inna upowazniona osoba jest zobowigzana do doprowadzenia dziecka do sali zabaw i
przekazania go pod opieke nauczyciela.
Pracownicy Szkoty nie ponoszg odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka pozostawione

przez rodzicow lub inng upowazniong osobe przed budynkiem Szkoty, w szatni, fazience.

§ 38
Do Punktu Przedszkolnego przyprowadzane sg dzieci zdrowe, bez objawéw chorobowych
( silny katar, uciagzliwy kaszel, bol brzucha, wymioty, podwyzszona temperatura lub inne
niepokojgce objawy).
Do Punktu Przedszkolnego nie przyjmuje sie dzieci z objawami chorobowymi. Stan zdrowia
dziecka przyprowadzanego do Szkoty nie moze zagraza¢ bezpieczenstwu fizycznemu dziecka
oraz innym osobom przebywajgcym w jego otoczeniu.
W przypadku zaobserwowania u dziecka objawéw chorobowych, nauczyciel podejmuje kontakt
z rodzicami w celu odebrania dziecka ze Szkoty.
Rodzice dziecka zobowigzani sg do niezwtocznego odebrania dziecka z Punktu
Przedszkolnego w sytuacji wystgpienia u niego stanu, o ktérym mowa w ust.3.
W przypadku braku skutecznosci dziatan, o ktérych mowa w ust.4, nauczyciel niezwtocznie

powiadamia Dyrektora Szkoty o zaistniatej sytuaciji.

§39
Rodzice dziecka zobowigzani sg do jego odbierania w godzinach ustalonych przez Szkote.
Dopuszcza sie mozliwosé odbierania dziecka przez inng osobe upowazniong przez rodzicow
zapewniajgcg mu petne bezpieczenstwo.
Dziecko moze by¢ odbierane ze Szkoty przez rodzicéw lub inng upowazniong przez nich osobe

od nauczyciela oddziatu lub nauczyciela dyzurujgcego.
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10.

W przypadku zamiaru odbierania dziecka z placu zabaw osoby odbierajgce dziecko
zobowigzane sg do poinformowania o nim nauczyciela.

Jesli rodzice zdecyduja, aby dziecko przyprowadzata i odbierata ze Szkoty inna upowazniona
przez nich osoba zapewniajgca mu peilne bezpieczenstwo, zobowigzani sg do ztozenia
pisemnego oswiadczenia woli w tym zakresie, zawierajgcego m.in. dane osoby upowaznione;.
Oswiadczenie, o ktéorym mowa w ust.5, moze zosta¢ zmienione lub odwotane w kazdym
czasie.

Osoba wskazana przez rodzicéw dziecka do przyprowadzania i odbioru dziecka ze Szkoty
legitymuje sie pisemnym upowaznieniem do dokonywania tych czynnosci.

W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych osoba, o ktérych mowa w ust.7, moze zostac
zobowigzana do potwierdzenia zgodnosci danych z dowodem osobistym.

Nauczyciel Punktu Przedszkolnego lub inny pracownik Szkoty przekazujgcy dziecko osobie
upowaznionej, zobowigzany jest do przestrzegania zapiséw zawartych w upowaznieniu.

W sytuacji, gdy dziecko nie zostatlo odebrane z Punktu Przedszkolnego w wyznaczonym
czasie, nauczyciel przekazuje je pod opieke swietlicy szkolne;.

§ 40

. W Punkcie Przedszkolnym zatrudnieni sg nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym do

pracy z dzieémi w wieku przedszkolnym. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace dydaktyczno —
wychowawczg i opiekunczag zgodnie z obowigzujgcymi programami nauczania. Odpowiada za

jakosc¢ i wyniki tej pracy. Szanuje godnos¢ dziecka i respektuje jego prawa.

. Nauczyciele sg zatrudniani wedtug potrzeb na podstawie zatwierdzonego na dany rok szkolny

arkusza organizacyjnego.

. Zadaniem pracownikéw Szkoty niebedgcych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego

funkcjonowania oddziatu przedszkolnego, utrzymanie sali i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

Szczegotowy zakres obowigzkéw tych pracownikéw ustala Dyrektor Szkoty.

. Do obowiagzkéw wszystkich pracownikéw Szkoty nalezy dbatoS¢ o zapewnienie bezpieczenstwa

wszystkim dzieciom pozostajgcym pod jej opieka.

§ 41

. Do zadan nauczycieli zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢

organizowanych przez oddziat przedszkolny nalezy w szczegdlnosci:

sprawowanie bezposredniej opieki nad powierzonymi dzie¢mi w czasie pobytu w Szkole oraz w
trakcie zaje¢ poza jej terenem;

systematyczne kontrolowanie miejsc, w ktérych prowadzone sg zajecia;

powiadamianie o uszkodzonych salach lub sprzetach;

kontrola obecnosci dzieci na zajeciach;

powiadomienie Dyrektora Szkoty o wypadku dziecka;

organizowanie wycieczek i spaceréw zgodnie z zasadami bezpieczenstwa

Nauczycieli w wykonywaniu zadan, o ktérych mowa w ust.1, wspomagajg pracownicy

administracyjno-obstugowi Szkoty.
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§42

1. Zakres zadan nauczycieli zwigzanych ze wspétdziataniem z rodzicami w sprawach wychowania i

nauczania dzieci obejmuje:

1)
2)
3)

uzgodnienie celéw oraz sposobdw wspotpracy nauczycieli i rodzicow;

rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka;

zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu wychowankowi poprzez dostosowanie metod i
sposobéw oddziatywahn odpowiednio do jego wieku, mozliwosci rozwojowych oraz potrzeb
Srodowiska;

ustalenie w porozumieniu z rodzicami okreslonych form oddziatywahn wychowawczych;
udzielanie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

zapoznawanie rodzicéw z zadaniami wynikajgcymi z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale;

przekazywanie informacji dotyczgcych dziecka, jego zachowania i rozwoju w formie
zaproponowanej przez rodzica;

opracowanie harmonogramu catorocznych spotkan z rodzicami;

angazowanie rodzicéw w dziatalnos¢ oddziatu przedszkolnego.

§ 43

1. Zakres zadah nauczycieli zwigzanych z planowaniem i prowadzeniem pracy wychowawczo-

dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscig za jej jako$¢ obejmuje:

1)

opracowywanie planéw pracy dla oddziatu z uwzglednieniem planu pracy szkoty oraz
programu wychowania przedszkolnego realizowanego w oddziale;

uczestnictwo w ewaluacji wewnetrznej podejmowanej w Szkole;

wybér programu wychowania przedszkolnego;

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej oddziatu oraz innej dokumentacji zleconej przez
Dyrektora Szkoty,

przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajgcym nauke w klasie pierwszej
szkoty podstawowej;

wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan oraz
niwelowanie deficytéw rozwojowych dziecka;

kierowanie dziatalnoscig dziecka poprzez organizowanie $rodowiska wychowujgcego i
tworzenie sytuacji edukacyjnych;

stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych w oddziale

przedszkolnym;

10) systematyczne doskonalenie swoich kompetencji zawodowych;

11) dbatos¢ o estetyke pomieszczen;

12) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja postanowien i uchwat;

13) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym

lub rekreacyjno-sportowym.
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§44
1. Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majgcych
na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji obejmuje:
1) rozpoznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci;
2) prowadzenie biezacej diagnostyki;
3) wspieranie rozwoju dziecka poprzez organizowanie pracy indywidualnej z dzieckiem
potrzebujgcym pomocy, ustalenia kierunkoéw pracy z dzieckiem;
4) dokumentowanie prowadzonych czynnosci zgodnie ze sposobem okreslonym przez Rade

Pedagogiczng (arkusze obserwac;ji).

§ 45
1. Nauczyciele Punktu Przedszkolnego majg prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy
merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora Szkoty, wyspecjalizowanych placowek i
instytucji naukowo-oswiatowych.
2. Nauczyciele oddziatu przedszkolnego zobowigzani sg wykonywaé inne czynnosci zlecone

przez Dyrektora Szkoty wynikajgce z dziatalnosci oddziatu przedszkolnego.

§ 46
Pomoc nauczyciela zobowigzana jest:

_ =

[¢)]
- T DD - -

dbac¢ o bezpieczenstwo dzieci;

N

pomagac¢ nauczycielce podczas spacerow i wycieczek z dziecmi;

w

pomagac przy ubieraniu i rozbieraniu dzieci;

N

pomagac¢ w podawaniu dzieciom positkow i porzgdkowac sale po positkach;

przygotowywac sprzet i pomoce do zajec;

(2]

dba¢ o przadek w kacikach tematycznych i sali zabaw;

~

przestrzegaé regulaminu pracy;

o

wykonywaé inne prace zlecone przez dyrektora wynikajgce z organizaciji
przedszkola.

2. Pracownik jest obowigzany wykonywaé prace sumiennie i starannie oraz stosowac si¢ do
polecen przetozonych, ktére dotyczg pracy, jezeli nie sg one sprzeczne z przepisami prawa lub
umowa o prace.

3. Szczegdtowy zakres obowigzkéw pracownikéw niebedacych nauczycielami ustala dyrektor

przedszkola.

§ 47
1. Punkt Przedszkolny stwarza warunki w zakresie realizacji praw dziecka, w szczegdélnosci do:

1) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

)
2) poszanowania godnosci osobistej;
3) zabawy i dziatania w bezpiecznych warunkach;
4) przebywania w spokojnej, pogodnej atmosferze z wykluczeniem pospiechu;
5) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;
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wypoczynku, jesli jest zmeczone;

)
7) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;
8) badania i eksperymentowania;
9) doswiadczania  konsekwencji  wlasnego  zachowania  (ograniczonego  wzgledami

bezpieczenstwa);

10) rozwoju z uwzglednieniem zainteresowan, mozliwosci i potrzeb;

11) wyboru zadan i sposobu ich rozwigzania;

12) nagradzania wysitku;

13) formutowania wtasnych ocen, zadawania trudnych pytan, (na ktére powinno uzyska¢ rzeczowg
zgodng z prawdg odpowiedz);

14) ciggtej opieki ze strony nauczyciela;

15) wspdtpracy nauczyciel — dziecko opartej sie na poszanowaniu godnosci osobistej dziecka;

16) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej bgdz psychicznej;

17) nauki regulowania wtasnych potrzeb;

2. Wychowankowie majg obowigzek:

1) traktowania z szacunkiem, zyczliwoscig i sympatig wszystkich os6b, zaréwno dorostych, jak i

rowiesnikow;

2) aktywnego udziatu w zajeciach;

3) starania sie, oczywiscie w miare mozliwosci, aby radzi¢ sobie z samodzielnym jedzeniem i

ubieraniem sie;

4) przestrzegania, w miare mozliwosci, czystosci;

5) zbierania swoich zabawek i odktadania ich na miejsce;

6) przestrzeganie ustalonych regut wspétzycia w grupie;

7) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i zdrowia;

3. W przypadku naruszenia praw dziecka przez Punkt Przedszkolny rodzic ma prawo wniesienia

skargi do wychowawcy oddziatu lub Dyrektora Zespotu wedtug okreslonej procedury:

1) skargi przyjmuje i rozpatruje Dyrektor Zespotu;

2) odpowiedz udzielana jest pisemnie do 7 dni w formie pisemnej;

3) w przypadku niezadowalajgcego rozpatrzenia skargi rodzic ma prawo ponownego jej

skierowania do organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

§ 48

1. Dyrektor Zespotu Szkdét moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko z listy wychowankéw
Punktu Przedszkolnego w przypadku:

1) niedostosowania dziecka do grupy (np. silna agresja) zagrazajgcego  zdrowiu
i bezpieczenstwu innych dzieci i braku mozliwosci udzielania pomocy w ramach $rodkow,
jakimi dysponuje Szkota; przy czym decyzja ta podejmowana jest w porozumieniu
z psychologiem sprawujgcym opieke nad dzieémi;

2) uchylania sie rodzicow od wspétdziatania z nauczycielem Punktu Przedszkolnego w zakresie

ustalenia zasad oddziatywania wychowawczego;
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3) braku mozliwosci okreslenia form pomocy i opieki dziecku wynikajgcego z odmowy podjecia
wspotpracy ze specjalistami poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistyczne;j.

4) nieobecnosci wychowanka trwajgcej diuzej niz miesigc, bez podania przyczyny ze strony
rodzicbw, z zachowaniem przepisow dotyczgcych doreczenn (Kodeks Postepowania
Administracyjnego).

2. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot.

3. Decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankéw Punktu Przedszkolnego przekazuje sie

rodzicom lub przesyta na adres podany przez rodzicow.

4. Podstawe do wykreslenia dziecka z rejestru dzieci stanowi takze:

1) rezygnacja rodzica z ustug Punktu Przedszkolnego;

2) zakwalifikowanie dziecka do innej formy wychowania i opieki;

3) umieszczenie dziecka w innym przedszkolu (np. w wyniku przeprowadzonej rekrutaciji);

4) niezgtoszenie sie dziecka w okresie dwoch tygodni po rozpoczeciu roku szkolnego.

§49
1. Punkt Przedszkolny oferuje rodzicom nastepujgce formy wspotdziatania:
1) konsultacje pedagogiczne - w miare biezgcych potrzeb;
2) zebrania grupowe organizowane co najmniej dwa razy w roku;
3) pomoc w organizacji wycieczek i sprawowania opieki nad dzie¢mi;
4) pomoc w organizacji imprez przedszkolnych oraz udziat w nich;
5) zajecia integracyjne dla dzieci i rodzicow;
6) warsztaty, pogadanki w zakresie zagadnien interesujgcych rodzicéw, rozwigzywania

probleméw wychowawczych.
2. Zakres zadan Punktu przedszkolnego zwigzanych ze wspétdziataniem z rodzicami w sprawach
wychowania i nauczania dzieci obejmuje:
1) uzgodnienie celéw oraz sposobdéw wspétpracy nauczycieli i rodzicow;
2) rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka;
3) zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu wychowankowi poprzez dostosowanie metod
i sposobéw oddziatywan odpowiednio do jego wieku, mozliwosci rozwojowych oraz potrzeb

Srodowiska;

N

ustalenie w uzgodnieniu z rodzicami okreslonych form oddziatywan wychowawczych;

[¢)]

udzielanie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

N O

)
)
) zapoznawanie rodzicéw z zadaniami wynikajgcymi z programu wychowania przedszkolnego;
) angazowanie rodzicow w dziatalnos¢ Punktu Przedszkolnego;

)

8

3. Rodzice majg mozliwos¢ otrzymania i przekazywania informacji o dziecku przed rozpoczeciem i

przekazywanie informacji dotyczgcych dziecka, jego zachowania.

po zakonczeniu zaje¢ w sposéb bezposredni oraz podczas spotkan z nauczycielami oddziatu.

§ 47

1. Rodzice dzieci uczeszczajgcych do Punktu Przedszkolnego majg prawo do:
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1) zapoznawania si¢ z zadaniami wynikajgcymi z planu pracy oraz programu wychowania
przedszkolnego w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezgco rzetelnych informacji na temat swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli, pedagoga w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych, doborze metod udzielania pomocy;

4) przekazywanie Dyrektorowi wnioskow dotyczacych pracy Punktu Przedszkolnego

5) przekazywanie opinii na temat pracy Punktu Przedszkolnego organowi prowadzgcemu i
organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny poprzez swoje przedstawicielstwo (Rade
Rodzicow)

2. Obowigzki rodzicow:

1

2

3

4

5) przyprowadzanie do Punktu przedszkolnego dziecka bez objawéw chorobowych;

) udziat w spotkaniach dla rodzicow,

) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,

) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu.

) przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu;

)

6) przyprowadzanie i odbieranie dzieci z Punktu przedszkolnego w godzinach ustalonych przez

Szkote.
§ 48

1. Dyrektor Zespotu powierza Punkt Przedszkolny opiece jednego lub dwu nauczycieli
w zaleznosci od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem
propozycji rodzicow.

2. W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej nauczyciel
opiekuje sie danym oddziatem przez caty okres uczeszczania dzieci do tegoz oddziatu.

3. Zmiana nauczyciela opiekujgcego sie danym oddziatem moze nastgpi¢ w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach z inicjatywy Dyrektora lub na umotywowany wniosek rodzicow.

4. Informacje o sposobie zatatwienia wniosku, o ktérym mowa w ust. 3, Dyrektor przekazuje

rodzicom w terminie 14 dni od dnia ztozenia wniosku.

Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe

§ 49

1. Organizacje i formy wspétdziatania Zespotu z rodzicami (organizacjami i innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mfodziezy regulujg statuty jednostek organizacyjnych,
wchodzgcych w sktad Zespotu.

2. Warunki stosowania sztandaru szkoty okresla Statut Szkoty Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Budach Gtogowskich.

3. Sposéb organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu okresla Statut Szkoty
Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Glogowskich

4. Rekrutacja do Punktu Przedszkolnego, Oddziatu przedszkolnego oraz klasy | Szkotly
Podstawowej odbywa sie na zasadach regulowanych odrebnymi przepisami (Regulamin

Rekrutacji Dzieci do Punktu Przedszkolnego w Budach Gtogowskich, Oddziatu Przedszkolnego
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przy Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich i Szkoty Podstawowe;j
im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich w oparciu o uchwate Rady Gminy).
Zmiany Statutu uchwala Rada Pedagogiczna Zespotu. Prawo ztozenia wniosku o dokonanie

zmian Statutu Zespotu przystuguje wszystkim organom Zespotu.
Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej Zespotu okreslajg odrebne przepisy.

Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organéw Zespotu jak tez wynikajgce z celéw
i zadan nie mogg byC sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy Prawo oswiatowe.

§ 50
Organem kompetentnym do wuchwalania zmian w Statucie Zespotu jest Rada

Pedagogiczna Zespotu Szkét w Budach Glogowskich.

Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty.
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