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Rozdzial I - Przepisy ogolne

§1
1. llekro€ w dalszych przepisach jest mowa o:
1) Szkole — nalezy przez to rozumieé¢ Szkote Podstawowg im. Marii Konopnickiej
w Budach Gtogowskich;
2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe;
3) ustawie o systemie oswiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991r. o systemie oswiaty;
4) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Budach Gtogowskich;
5) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Budach Gtogowskich;
6) Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow nalezy przez
to rozumie¢ organy dziatajgce w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej
w Budach Gtogowskich;
7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Budach Gtogowskich
8) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka;
9) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli Szkoty Podstawowej im. im.
Marii w Budach Gtogowskich;
10) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Gtogéw Matopolski;
11) organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec
Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.

§2

1. Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich jest placowkg
publiczng i wchodzi w sktad Zespotu Szkoét w Budach Gtogowskich.

2. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Gtogéw Matopolski, ul. Rynek 1, 36-060
Gtogow Mip.

3. Organem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny nad szkotg jest Podkarpacki Kurator
Oswiaty.

4.Siedzibg Szkoty jest budynek Zespotu Szkoét w Budach Gtogowskich, Budy
Glogowskie 846, 36-060 Gtogow Mip

5. Petna nazwa Szkoty uzywana w petnym brzmieniu:

Zespot Szkot w Budach Glogowskich

Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich.
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§3
Inne informacje o szkole

1. Zasady dotyczgce rekrutacji i przyjmowania uczniow do szkoty okreslajg odrebne
przepisy.

2. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwoch etapach
ksztatcenia:

1) | etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas I-IlI,

2) |l etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas IV-VIII.

3. Szkota realizuje ustalong dla niej podstawe programowg ksztatcenia ogolnego oraz
przewidziany dla niej w odrebnych przepisach ramowy plan nauczania.

4. Nauka w szkole jest bezptatna.

5. Osoby niebedace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw,
podlegajgce obowigzkowi szkolnemu korzystajg z nauki i opieki na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

6. W Szkole organizuje sie ksztatcenie, wychowanie i opieke rowniez dla dzieci
i miodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

7. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,

niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
organizuje sie na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami
petnosprawnymi.
8. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych.

9. Ksztatlcenie ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym odbywa sie na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.

10. Uczniom tym Szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki i sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne odpowiednie do
indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i uczniéw;

3) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w odrebnych przepisach;

4) inne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci i ucznidbw, w tym zwlaszcza zajecia
rewalidacyjne, terapeutyczne, socjoterapeutyczne;

5) integracje ucznibw ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym Zz uczniami
petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

11. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia dydaktyczne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne
w zakresie ksztatcenia ogdlnego;

2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

12. Formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawcze] Szkoty sg takze zajecia
edukacyjne: religia, etyka oraz wiedza o zyciu w rodzinie, organizowane w trybie i na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

5
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13. Zajecia dodatkowe organizuje Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzgcego,
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw. Zajecia te mogg byc¢
prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

14. Szkota moze organizowac¢ takze inne zajecia niz wymienione w ust.12 i 13.

15. W Szkole dziata biblioteka z czytelnig, swietlica szkolna, stotowka, gabinet
profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;.

16. Szkota moze realizowac¢ programy i projekty edukacyjno-wychowawcze w oparciu
0 zewnetrzne zrodta finansowania.

17. Szkota moze wspotpracowaé z uczelniami wyzszymi, osrodkami ksztatcenia
nauczycieli oraz innymi instytucjami w zakresie odbywania praktyk pedagogicznych
lub przeprowadzania badan.

Rozdzial Il - Funkcjonowanie szkoly

Cele i zadania szkoly

§4
1. Szkofa podejmuje dziatania zmierzajgce do tworzenia optymalnych warunkow jej
funkcjonowania w obszarze dydaktyki, wychowani i opieki , a takze innej dziatalnosci
statutowej oraz zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw do rozwoju i podnoszenia
jakosci swojej pracy.
2. Dziatania te obejmuja:
1) efekty w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz innej dziatalnosci
statutoweyj;
2) organizacje procesow edukacyjnych;
3) tworzenie warunkow do rozwoju i aktywnosci uczniow;
4) wspotprace z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;
5) zarzgdzanie szkotq.
3. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, z Programu
wychowawczo - profilaktycznego, planu pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb srodowiska:
1) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy o nauce, kulturze, technice, przyrodzie,
problemach kraju i Swiata;
2) ksztattuje umiejetnos¢ wykorzystywania wiedzy, zainteresowan i uzdolnien w celu
dokonania wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;
3) przygotowuje do zycia w rodzinie, szkole, sSrodowisku i spoteczenstwie;
4) ksztattuje tolerancje wobec innych ludzi, ich przekonan i postaw;
5) przygotowuje do aktywnego i twdrczego uczestnictwa w kulturze, ksztattuje
wrazliwos¢ na piekno, dbatos¢ o poprawnosc¢ jezyka polskiego;
6) sprawuje opieke odpowiednio do potrzeb uczniéw oraz mozliwosci Szkoty;|
7) ksztaltuje poczucie odpowiedzialnosci za stan pomieszczen szkolnych,
poszanowanie
wiasnego warsztatu pracy;
8) podejmuje dziatania na rzecz sSrodowiska, Szkoty i innych dzieci, integruje
nauczycieli, rodzicow oraz uczniow.
4. Szkota nieodpfatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty ¢wiczeniowe w postaci papierowej
lub
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2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow w postaci elektronicznej
lub

3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.
5. Szkota zapewnia rodzicom dostep do gromadzonych przez nig informacji w zakresie
nauczania, wychowania i opieki, dotyczgcych dziecka lub ucznia, bez wzgledu na
postac¢ i sposéb przechowywania tych informaciji.

§5
Sposob realizacji celow i zadan szkoly

1. Cele i zadania Szkoty realizowane sg poprzez:

1) petng realizacje programéw nauczania z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych,
dostosowujgc tresci, metody i organizacje ksztatcenia do mozliwosci psychofizycznych
uczniow w zakresie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) organizacje nauki religii i etyki na zyczenie rodzicow;

3) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki i urzadzeh sportowych, pracowni komputerowych z
dostepem do Internetu;

4) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, stosownie do potrzeb uczniow;

5) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

a) kierowanie uczniéw wymagajgcych szczegolnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej - za zgodg rodzicéw — na badania specjalistyczne;

b) organizowanie zaje¢ wspomagajgcych rozwdj ucznidéw z trudnosci w nauce;

6) umozliwienie rozwijania indywidualnego programu lub toku nauki uczniom
0 szczegolnych uzdolnieniach;

7) umozliwienie rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw poprzez organizacje
zajeC pozalekcyjnych , organizacje konkursow, zawoddéw sportowych, wycieczek,
obozéw i innych szkolnych i pozaszkolnych imprez.

§6
1. Szkota organizuje i udziela uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktéra
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych  mozliwosci
psychofizycznych wynikajgcych z:
1) niepetnosprawnosci;
2) niedostosowania spotecznego;
3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;
4) szczegolnych uzdolnien;
5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
6) zaburzeh komunikacji jezykowej;
7) choroby przewlekte;j;
8) sytuacji kryzysowych i traumatycznych;
9) niepowodzen edukacyjnych;
10) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.
2. Szkota organizuje i udziela rodzicom ucznibw i nauczycielom pomoc
psychologicznopedagogiczng polegajacg na wspieraniu ich w rozwigzywaniu
probleméw dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych.
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3 Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniom nauczyciel,
wychowawcy oddziatébw oraz specjalisci wykonujgcy zadania z zakresu pomocy
psychologicznopedagogicznej we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami, przedszkolami, placéwkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

§7
1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw i chroni ich zdrowie i zycie od chwili wejscia
ucznia do szkoty do momentu jej opuszczenia.
2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote
poza jej terenem.
3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania
zabezpieczajgce przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

§8
1. Cele wychowawcze szkoty i sposoby ich realizacji okresla Program wychowawczo -
profilaktyczny szkoty, uchwalony przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radag
Pedagogiczna.
2. Szkota sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania profilaktyczne i prozdrowotne, ktére
okresla program, o ktérym mowa w ust.1.

§9

Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

1. Szkota wspétpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
instytucjami wspierajgcymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mfodziezy.

2. Wspotdziatanie Szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczng polega na:

1) udostepnianiu informacji o pracy poradni w widocznym miejscu na terenie Szkoty;
2) omawianiu z rodzicami trudnosci dziecka i wskazanie mozliwosci zgtoszenia sie
z dzieckiem do poradni;

3) przekazywaniu przez pracownikdw poradni, podczas omoéwienia wynikow badan,
informacji o potrzebie dostarczenia opinii o dziecku do Szkoty;

4) w przypadku koniecznosci poszerzenia diagnozy psychologiczno — pedagogicznej
— zwracaniu sie przez pracownikéw poradni o opinie nauczycieli o dziecku,

5) wspétpracy w udzielaniu i organizowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
6) opracowywaniu oraz realizowaniu indywidualnych programow edukacyjno -
terapeutycznych,

7) udzielaniu pomocy w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych
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3. Psychoedukacja nauczycieli, rodzicow i uczniow realizowana jest w miare
mozliwosci przez pracownikéw poradni po zgtoszeniu zapotrzebowania przez Szkote.
4. Dziatania podejmowane przez pracownikdw poradni mogg miec¢ charakter:

1) porad i konsultacji;

2) udziatu w spotkaniach nauczycieli, zebraniach rad pedagogicznych,;

3) zaje¢ wykfadowo —warsztatowych;

4) dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej;

5) organizowania i prowadzenia sieci wspoétpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli,
wychowawcdéw grup i specjalistow;

6) mediacji.

§10
1. Pielegniarka szkolna w miejscu wychowania i nauczania sprawuje opieke nad
uczniami znajdujgcymi sie na terenie szkoty w gabinecie profilaktyki zdrowotnej
I pomocy przedlekarskiej.
2. Do jej zadan nalezy:
1) powiadamianie rodzicow o terminach i zakresie udzielania Swiadczen opieki
zdrowotnej i profilaktyki opieki zdrowotnej nad uczniami;
2) powiadamianie o mozliwosciach kontaktowania sie w zwigzku ze sprawowang
opiekg zdrowotng nad uczniami;
3) prowadzenie dokumentacji medycznej ucznibw na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;
4) wykonywanie testéw przesiewowych (pomiaru wzrostu i ciezaru ciata, badanie
wzroku, stuchu, postawy ciata);
5) pomaganie uczniom, ktdrzy majg problemy zdrowotne;
6) udzielanie pomocy w nagtych wypadkach;
7) wspotpraca z dyrektorem szkoty i nauczycielami w sprawach dotyczgcych
bezpieczenstwa uczniow, zywienia, warunkow higienicznych w szkole oraz edukacji
zdrowotnej;
8) prowadzenie profilaktyki prochnicy.
3. Obecnos¢ pielegniarki lub higienistki szkolnej zalezy od liczby ucznidw.

§ 11
1. Szkota — w zaleznosci od potrzeb - wspoétpracuje z innymi instytucjami dziatajgcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, m.in.:
1) Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Gtogowie Matopolskim,
2) Policjg, Strazg Miejskg w Gtogowie Matopolskim,
3) Strazg Pozarng,
4) Sagdem Rejonowym Wydziat Rodzinny i Nieletnich,
5) wtadzami lokalnymi i samorzgdowymi.
2. Celem wspotpracy z instytucjami, o ktérych mowa w ust. 1 jest w szczegolno$ci:
1) rozpoznanie srodowiska ucznia,
2) wspieranie rodzin potrzebujgcych pomocy.
3) udzielanie doraznej pomocy finansowej i rzeczowej,
4) profilaktyka zagrozen,
5) wspomaganie procesu dydaktycznego,
6) poprawa sytuacji wychowawczej uczniéw.
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§ 12

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki

1. Szkota stwarza warunki do wspétpracy rodzicow z nauczycielami i organami szkoty.
2. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci Statutu szkoty, Programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) znajomosci przepisdw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania sprawdzianu o$mioklasisty;

3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale
i Szkole;

4) uzyskania informacji na temat swojego dziecka;

5) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

6) aktywnego wspdtudziatu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;

7) wnioskowania o0 realizacie obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego lub realizacje obowigzku szkolnego poza Szkotg;

8) wystepowania z wnioskiem o przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza
obwodu do oddziatu szkolnego lub oddziatu przedszkolnego;

9) wnioskowanie o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka,;

10) wnioskowania o zorganizowanie zajec specjalistycznych na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego;

11) wystepowanie o zwolnienie z wykonywania okreslonych c¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego Ilub zwolnienie z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego i zaje¢ komputerowych na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez dziecko tych ¢wiczen lub opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
w tych zajeciach;

12) wystepowania z wnioskiem o przyjecie dziecka powracajgcego z zagranicy,

13) wystepowania o zorganizowanie i udzielanie dziecku pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

14) otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dla dziecka formach i okresie
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz o0 wymiarze godzin,
w ktorym poszczegodlne formy pomocy bedg realizowane;

15) uczestnictwa w spotkaniach zespotu udzielajgcego pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ich dziecku;

16) wnioskowania o wyrazenie zgody na udziat w spotkaniach zespotu innych oséb, w
szczegolnosci lekarza, psychologa, pedagoga, logopedy lub innego specjalisty;

17) uczestniczenia w opracowywaniu i modyfikowaniu programu edukacyjno-
terapeutycznego oraz dokonywania wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
ucznia,;

18) otrzymania kopii programu edukacyjno-terapeutycznego;

19) wnioskowania o organizacje zaje¢ dodatkowych;

20) kierowania i wyrazania opinii na temat pracy nauczyciela, z zachowaniem drogi
stuzbowej: wychowawca oddziatu, Dyrektor Szkoty, organ sprawujgcy organ
pedagogiczny, organ prowadzacy;

21) wyrazania opinii na temat pracy Szkoty do organu prowadzgcego;

22) zgtoszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznajg, ze roczna lub koncowa
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna lub koncowa ocena
klasyfikacyjna zachowania albo ocena ustalona wyniki egzaminu klasyfikacyjnego lub
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ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen;

23) przekazania Dyrektorowi Szkoty uznanych przez siebie za istotne danych
o0 stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

24) wystgpienia do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia dziecka do klasy pierwszej, jezeli Szkota dysponuje wolnymi
miejscami, w terminie okreslonym w Regulaminie rekrutacji do klasy pierwszej Szkoty
Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich;

25) wniesienia odwotania od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej do Dyrektora Szkoty;
26) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecku;

27) wglgdu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;

28) wystgpienia z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu,
0 powtarzanie klasy w przypadku dziecka bedgcego uczniem oddziatu klas I-lll;

29) uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego,
w ktérym uczestniczy ich dziecko.

§13
1. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia
i wychowania. Wspoétdziatanie to polega na wymianie informacji i wspolnym ustalaniu
strategii wychowawczych i dydaktycznych.
2. Szkota umozliwia rodzicom ucznibw nastepujgce formy kontaktow
Z nauczycielami:
1) kontakt bezposredni formach:
a) zebranie ogolnoszkolne;
b) zebrania oddziatowe,
¢) rozmowy indywidualne,
d) indywidualne konsultacje z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela;
e) obecnosc¢ rodzica w charakterze obserwatora na zajeciach szkolnych;
f) zajecia otwarte;
g) uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, rajdy, wycieczki;
h) rozmowy telefoniczne;
2) kontakt posredni w formach:
a) zapisy w zeszycie przedmiotowym,
b) korespondencja listowna, mailowa, za posrednictwem eDziennika;
c) informacja przekazana przez nauczyciela, pedagoga szkolnego, dyrektora szkoty;
d) zapisy i oceny w dzienniku lekcyjnym.

§ 14
1. Rodzice dziecka obowigzani sg do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;
2) zapewnienia systematycznego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu na zajecia pierwszego etapu edukacyjnego
opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu;
4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajeé
szkolnych;
5) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego Dyrektora szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka o realizacji obowigzku szkolnego za granicg lub
przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;
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6) wspoipracy ze szkotg w zakresie realizacji Programu wychowawczo-
profilaktycznego;

7) uczestnictwa w ogolnych i oddziatowych zebraniach rodzicow oraz
w indywidualnych sprawach ich dzieci na prosbe lub pisemne zawiadomienie
nauczycieli, wychowawcy, oddziatu, pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty;

8) systematycznej kontroli postepow edukacyjnych dziecka i wywigzywania sie
z obowigzkow szkolnych;
9) systematycznej kontroli zapisow w eDzienniku;
10) terminowego usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole;
11) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo do odbioru
dziecka ze szkoty.
2. Do obowigzkow rodzicow nalezy rowniez:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,
3) wspotdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji i innymi przejawom patologii spoteczne;j.
3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicéw w zakresie okreslonym
przez regulamin Rady Rodzicow.

§ 15

Wspéldzialanie ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dzialalnos$ci innowacyjnej

1. Dziatalnos¢ innowacyjna jest integralnym elementem dziatalnosci szkoty.

2. Innowacja pedagogiczna to kazde nowatorskie rozwigzanie programowe,
organizacyjne lub metodyczne, majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

3. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne w Szkole,
catg Szkote lub jej czesc i polega w szczegodlnosci na modyfikacji metod i sposobdéw
nauczania, przy zachowaniu celow i tresci nauczania.

4. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe pod warunkiem posiadania przez Szkote
odpowiednich srodkow finansowych, a takze warunkéw lokalowych i organizacyjnych
umozliwiajgcych przeprowadzenie innowacji.

5. Cele dziatalnosci innowacyjne;j:

1) ksztattowanie u ucznidow postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci;

2) tworzenie przez szkote warunkéw do rozwoju i aktywnosci ucznidw;

3) umozliwienie dziatalnosci na terenie szkoty wolontariuszom, stowarzyszeniom oraz
organizacjom (z wyjatkiem partii i organizacji politycznych), ktérych celem statutowym
jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

4) uzyskiwanie efektéw prowadzacych do korzystnej zmiany.

6. Podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej oraz Rady
Rodzicow.

12



Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich

Rozdzial 111

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 16
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Kazdy z organow wymienionych w ust.1 pkt 2-4 dziata wedtug odrebnych
regulamindéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne
ze Statutem Szkoty.
§17

Dyrektor Szkoly

1. Dyrektor Szkoty:

1) kieruje biezgca dziatalno$cig Szkoty i reprezentuje je na zewnatrz;

2) sprawuje wewnetrzny nadzér pedagogiczny;

3) jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej;

4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

2. Dyrektor jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych
w Szkole.

3. Szczegotowy zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw Dyrektora Szkoty okresla
organ prowadzacy.

§18
1. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza,
a w szczegolnosci:
1) ksztattuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej
jakosci;
2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej zebrania oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;
3) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenciji
stanowigcych;
4) powotuje komisje rekrutacyjng;
5) sprawuje nadzoér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;
6) przedktada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku, ogolne
wnioski wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;
do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego przekazuje wyniki i wnioski ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;
7) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci
nauczyciela;
8) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikéw, ktéry bedzie
obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego;
9) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim;
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10) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza Iub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo - opiekunczej w Szkole;
11) udziela na wniosek rodzicoéw, po spetnieniu ustawowych wymogow, zezwolen na
spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkotg;

12) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach
okreslonych zapisami w niniejszym Statucie;

13) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

14) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem

i zawiadamia o tym organ prowadzgcy i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny;

15) powotuje sposrdod nauczycieli i specjalistdw zatrudnionych w Szkole zespoty
przedmiotowe i problemowo-zadaniowe;

16) zwalnia ucznidw z niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

17) udziela zezwolen na indywidualny tok lub program nauki zgodnie z odrebnymi
przepisami;

18) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych
i organizacyjnych;

19) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwdch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzgcym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng
i Rade Rodzicow;

20) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

21) opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad;

22) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno- wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i ich rodzicéw;

23) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindw  poprawkowych,
klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie;
24) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym prowadzg lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni
nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

25) wspoidziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w sprawie organizacji praktyk studenckich.

§19

1. Dyrektor Szkoty organizuje jej dziatalnosc¢, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach umowy o prace;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczeyj;

4) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan Szkoty,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych
warunkéw pobytu uczniow w budynku szkolnym i boisku szkolnym;

5) dba o wiasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

6) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystosé;

7) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przeglgdu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na boisku szkolnym;

14



Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich

8) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 20
1. Dyrektor szkoty prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikdw,
a w szczegolnosci:
1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami
Szkoty;
2) dokonuje oceny pracy nauczycieli;
3) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu nauczyciela ubiegajgcego sie
0 wyzszy stopien awansu zawodowego;
4) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom
I pracownikom administracji i obstugi Szkoty;
5) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikéw;
6) udziela urlopéw pracownikom zgodnie z odrebnymi przepisami;
7) prowadzi akta osobowe nauczycieli i pracownikow nie bedgcych nauczycielami;
8) wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,;
9) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;
10) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzgcy;
11) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
12) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach
pracy;
13) wspoétdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do
opiniowania i zatwierdzania;
14) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow prawa.

§ 21
1. Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami:
1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzgdem Uczniowskim;
2) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i nauczycieli postanowien Statutu;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki
medycznej w Szkole.

§ 22
1. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuhcze w wymiarze
dla niego ustalonym przez organ prowadzacy.
2. Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzgcym i sprawujgcym nadzor
pedagogiczny w zakresie okreslonym ustawg oraz w zakresie ustalonym przez organ
prowadzacy.

§ 23

Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego, za zgodg Ilub na wniosek Rady
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Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno$¢ opiekuhczo —wychowawcza.

§ 24
1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:
1) zatwierdza plany pracy Szkoty na kazdy rok szkolny;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
4) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw — w przypadku
ucznioéw petnoletnich;
6) ustala sposob wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

§ 25
1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniodawczych opiniuje:
1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego Szkoty,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyréznien;
4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
5) dopuszczenie do uzytku w Szkole programu nauczania;
6) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;
7) powierzenie stanowiska Dyrektora Szkoty;
8) wnioski Dyrektora dotyczgce kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych
w Szkole;
9) formy realizacji dwéch godzin wychowania fizycznego;
10) wprowadzenie dodatkowych zajeé edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

§ 26
1. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian i upowaznia Dyrektora do
opracowania i ogtoszenia ujednoliconego tekstu Statutu;
2) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
3) w porozumieniu z Radg Rodzicéw uchwala program wychowawczo — profilaktyczny;
4) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;
5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do
organu prowadzgcego;
6) podejmuije decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajgcemu orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosg;
7) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;
8) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.
2. Rada Pedagogiczna deleguje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej
wytaniajgcej kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty.
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3. Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego
Szkote odwotanie z funkcji Dyrektora Szkoty oraz do Dyrektora Szkoty o odwotanie
nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w Szkole.

§ 27
1. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zajec lub
w miare potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzgcego,
organu nadzorujgcego, Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkdw.
2. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg
podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow.
3. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie
z trybem okreslonym w ustawie.
4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
5. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach
Rady Pedagogicznej, ktébre mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.
5. Protokoty zebran Rady Pedagogicznej sporzadzane sg w formie elektronicznej,
a nastepnie drukowane. Sposéb dokumentowania dziatalnosci okresdla Regulamin
Rady Pedagogiczne;.

§ 28

Rada Rodzicow

1. W Szkole dziata Rada Rodzicow.

2. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.

3. Rada Rodzicéw reprezentuje ogét rodzicow przed innymi organami Szkoty.

4. W skitad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.
5. Wybory reprezentantow rodzicow kazdego oddziatu, przeprowadza sie na
pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym, w gtosowaniu tajnym.

6. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

7. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
szczegotowo:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicéw;

2) szczegotowy tryb wyborow do Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

8. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego
Statutu.

9. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz
innych zrédet.

§ 29
1. Rada Rodzicoéw w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny Szkoty.
2. Program, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni
od rozpoczecia roku szkolnego.
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§ 30
1. Rada Rodzicow opiniuje:
1) podjecie dziatalnosci przez organizacje i stowarzyszenia;
2) prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada Rodzicéw przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego.
Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania;
3) program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztatcenia,
w przypadku, gdy Szkota otrzymata polecenie opracowania takiego programu;
4) formy realizacji dwdch godzin wychowania fizycznego;
5) projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
6) typowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
2. Rada Rodzicéw moze:
1) wnioskowac do Dyrektora o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjgtkiem nauczyciela
stazysty;
2) wystepowac do Dyrektora, innych organéw Szkoty, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzgcego z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;
3) delegowaé swojego przedstawiciela do zespotu oceniajgcego, powotanego przez
organ nadzorujgcy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§ 31

Samorzad Uczniowski

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty. Kazdy uczen jest
cztonkiem Samorzgdu Uczniowskiego, a uczniowie poszczegdlnych klas cztonkami
samorzadow klasowych.

2. Samorzad Uczniowski pracuje w oparciu o Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego,
ktéry okresla w szczegdolnosci wewnetrzng strukture organdéw Samorzadu,
szczegotowe zasady wybierania przedstawicieli uczniow do organéw Samorzadu, tryb
podejmowania uchwat.

3. Do zadan Samorzgdu Uczniowskiego nalezy w szczegolnosci:

1) pobudzanie ucznidéw do jak najlepszego spetniania obowigzkéw szkolnych;

2) wspoétdziatanie z Dyrektorem w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do
nauki;

3) wspétdziatanie w rozwijaniu, zainteresowan naukowych, kulturalnych, turystyczno—
krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku i rozrywki;

4) dbanie o sprzet i urzgdzenia szkolne, organizowanie uczniow do wykonywania
niezbednych prac na rzecz klasy i szkoty;

5) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajgcym trudnosci w szkole,
w srodowisku rowiesniczym i rodzinnym,;

6) zgtaszanie uczniow do wyroznien i nagréd, a takze kar;

7) rozwigzywanie konfliktéw kolezenskich.

4. W ramach kompetencji stanowigcej do Samorzadu Uczniowskiego nalezy
uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci, o ktbrym mowa w ust.2.

5. Do kompetencji opiniujgcych Samorzgdu Uczniowskiego nalezy mozliwosé
przedstawiania Dyrektorowi i innym organom Szkoty wnioskdéw i opinii we wszystkich
sprawach, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich
jak:
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1) prawo do zapoznawania sie¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wtasnych zainteresowan,;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

7) prawo opiniowania programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

8) prawo opiniowania dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

6. Dziatalnos¢ Samorzgdu Uczniowskiego musi by¢ zgodna ze Statutem Szkoty oraz
regulaminami wewnetrznymi obowigzujgcymi w Szkole.

§ 32

Wspolpraca organow Szkoly

1. Wszystkie organy Szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy
organ w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ Szkoty planuje swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny
by¢ uchwalone do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sg Dyrektorowi
w celu ich powielenia i przekazania kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planow dziatania pozostatych organéw, moze wtgczyc¢ sie
do realizacji konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy Szkoty mogg zapraszac na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw
w celu wymiany pogladow i informacii.

5. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi poprzez swojg
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

6. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg
i wnioskow.

7. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki
i ksztatcenia dzieci wedtug zasad okreslonych w Statucie Szkoty.

8. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem zasad
okreslonych w § 34 niniejszego Statutu.

9. Biezgcg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach poszczegoélnych organéw Szkoty organizuje Dyrektor.

§33
1. Organy Szkoty majg prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetenciji.
2. Organy szkoty sg zobowigzane do wspoétdziatania w zakresie planowania
i realizacji statutowych celéw i zadan Szkoty.
3. Wspotdziatanie organéw szkoty obywa sie wedtug nastepujgcych zasad:
1) pozytywnej motywaciji;
2) partnerstwa,;
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3) wielostronnego przeptywu informacji;
4) aktywnej i systematycznej wspotpracy;
5) rozwigzywania sporow w drodze mediaciji.
4. Koordynatorem wspoétdziatania organdw jest Dyrektor szkoty.
5. Wspdtdziatanie organdw Szkoty obejmuje w szczegolnosci:
1) zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach
prawa oraz w Statucie Szkoty poprzez:
a) udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjnej;
b) organizacje zebranh przedstawicieli organéw Szkoty;
c) mozliwos¢ wystepowania z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw
Szkoty;
d) rozpatrywanie wnioskow i opinii na zebraniach organéw;
2) opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach okreslonych
przepisami prawa, niniejszym Statutem i regulaminami poszczegdlnych organdw;
3) biezgcg wymiane informacji pomiedzy organami szkoty o planowanych
i podejmowanych dziataniach lub podjetych decyzjach.
6. Formy, sposoby i terminy komunikowania sie organdéw Szkoty ustala Dyrektor
Szkoty.
§ 34

Tryb rozwiazywania sporow

1. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do Dyrektora lub mediatora zaakceptowanego przez obydwie strony konfliktu;
2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor/mediator jest zobowigzany zapoznac sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor/mediator podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organow —
strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor/mediator informuje na
piSmie zainteresowanych w ciggu 14 dni od dnia ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami Szkoty, w ktérym strong jest Dyrektor,
powotywany jest zespét mediacyjny. W skifad zespotu mediacyjnego wchodzi po
jednym przedstawicielu organéw Szkoty, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci przeprowadza postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje
w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjg¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

5. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzgcego.
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Rozdzial IV

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 35
1. Szczego6towg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Szkoty.
2. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzgcy, po uprzednim
wyrazeniu opinii przez zaktadowe organizacje zwigzkowe.
3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy. Dyrektor Szkoty
przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zapoznaje Rade
Pedagogiczng na jej zebraniu ze szczegdtowym kalendarzem organizacji roku
szkolnego. Moze takze ustali¢ w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zajec
dydaktyczno- wychowawczych w wymiarze do 8 dni, przy akceptacji Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzgdu Uczniowskiego.
4. W dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Szkota
organizuje zajecia wychowawczo-opiekuncze. Szkota informuje rodzicéw
o mozliwosci udziatlu ucznibw w zajeciach wychowawczo - opiekunczych
organizowanych w tych dniach.
5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgodag
organu prowadzgcego ustali¢ inne dodatkowe dni wolne, pod warunkiem
zrealizowania zaje¢ przypadajgcych w te dni w wyznaczone soboty.

§ 36

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ opracowany przez Dyrektora
Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty na dany rok
szkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia
i nauczyciela.

2. Okresem przeznaczonym na realizacje programu nauczania jednej klasy jest rok
szkolny, ktéry dzieli sie na dwa potrocza zakonczone klasyfikacjg ucznidw. Pierwsze
potrocze trwa w okresie od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia, drugie potrocze
trwa od 1 lutego do najblizszego pigtku po 20 czerwca.

§ 37
1. Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach:
1) | etap: oddziaty klas I-1l1l — edukacja wczesnoszkolna,;
2) Il etap: oddziaty klas IV — VIII.

§ 38

1. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
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W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje o prowadzeniu
zaje¢ w innym wymiarze.

2. Tygodniowy rozkfad zajec klas I-Ill okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne
zajecia, szczegotowy rozktad dzienny ustala nauczyciel.

§ 39
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy
w roku szkolnym uczg sie wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych planem nauczania i programami wpisanymi do Szkolnego Zestawu
Programéw dla danego etapu edukacyjnego, dopuszczonych do uzytku szkolnego
przez Dyrektora Szkoty.
2. Zajecia edukacyjne w klasach I-lll sg prowadzone w oddziatach liczgcych nie wiecej
niz 25 ucznidéw.
3. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia rocznych
zajeC dydaktycznych, do oddziatu klasy I, Il lub Il ucznia zamieszkatego
w obwodzie Szkoty, Dyrektor Szkoty, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany
oddziat, jezeli liczba uczniéw jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust.2,
z zastrzezeniem ust.4 i 5.
4. Dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od podziatu oddziatu, zwiekszajgc liczbe ucznidow
ponad liczbe 25 (nie wiecej niz dwdch uczniéw) na wniosek rady oddziatowej, oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.
5. W sytuaciji, o ktérej mowa w ust. 4, dyrektor szkoty zatrudnia asystenta nauczyciela.
6. Jezeli przyjecie ucznia w trakcie roku szkolnego wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy szkoty, powodujgcych skutki finansowe, Dyrektor Szkoty moze
przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.
7. Oddziat, w ktorym zwiekszono liczbe uczniéw zgodnie z ust. 3 i 4, moze
funkcjonowac ze zwiekszong liczbg uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 40
1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.
2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.
3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku
szkolnego lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego
w uzasadnionych przypadkach takich jak:
1) rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem;
2) z przyczyn losowych (np. dtugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop rodzicielski, urlop
dla poratowania zdrowia);
3) na pisemny wniosek rodzicow wraz z uzasadnieniem ztozonym Dyrektorowi Szkoty,
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, wniosek powinien uzyskac akceptacje 2/3
rodzicow uczniéw. Dyrektor po dokltadnym zbadaniu sprawy podejmuje decyzje i
informuje o niej pisemnie rodzicéw w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

§ 4
1. W oddziatach klas IV — VIII dokonuje sie podziatu na grupy z zachowaniem zasad
wynikajgcych z odrebnych przepisow.
2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach podziat na grupy moze by¢ dokonany
za zgodg organu prowadzgcego.

22



Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich

3. Liczba uczniow na zajeciach pozalekcyjnych zalezy od charakteru prowadzonych
zajec i wymaga akceptacji Dyrektora Szkoty.

4. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniéw oddziatéw klas IV -VIIi
sg realizowane w formie:

1) zaje¢ klasowo-lekcyjnych;

2) zaje¢ do wyboru przez ucznidéw sposréd nastepujgcych: zajec¢ sportowych, zajec
sprawnosciowo — zdrowotnych, zaje¢ tanecznych, aktywnej turystyki.

5. Zajecia klasowo — lekcyjne realizowane sg w wymiarze nie mniejszym niz
2 godziny lekcyjne.

6. Dopuszcza sie mozliwos¢ tgczenia, w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie, godzin
zaje¢ do wyboru przez ucznidow, z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te
zajecia.

7. Dyrektor Szkoty przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniow
z uwzglednieniem:

1) potrzeb zdrowotnych ucznidw, ich zainteresowan oraz osiggnie¢ w danej dziedzinie
sportu

lub aktywnosci fizycznej;

2) uwarunkowan lokalnych;

3) miejsca zamieszkania uczniéw;

4) tradycji sportowych srodowiska i szkoty;

5) mozliwosci kadrowych.

8. Propozycje zaje¢ do wyboru przez ucznidw Dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z organem prowadzacym, Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow, przedstawia do
wyboru uczniom.

9. Uczniowie dokonujg wyboru zajec¢ za zgodg rodzicow.

§ 42

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje Dyrektor Szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi poprzez jego
udziat w zajeciach rozwijajgcych uzdolnienia, zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych
lub innych zajeciach organizowanych przez nauczycieli i specjalistow.

4. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i1 koordynuje
wychowawca klasy.

5. Uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie
poradni  psychologiczno-pedagogicznej  obligatoryjnie  objeci sg pomoca
psychologiczno - pedagogiczna, planowang i koordynowang przez wychowawce klasy.
6. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz
wymiar godzin, w ktérych te formy bedg udzielane, jest zadaniem zespotu
powotywanego corocznie przez Dyrektora Szkoty.

7. Zespot skfada sie z nauczycieli i specjalistdw prowadzacych zajecia z uczniem.

8. Dyrektor wyznacza osobe koordynujgcg prace zespotu.
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§43
1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
Z uczniem.
2. Pomoc, o ktérej mowa w ust.1, udzielana jest takze w formie zajec¢ rozwijajgcych
uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych, zaje¢ specjalistycznych,
warsztatow, porad i konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatow
i szkolen.
3. Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole nastepuje
z inicjatywy ucznia, jego rodzicow, Dyrektora Szkoty, nauczyciela, wychowawcy
oddziatu, specjalisty prowadzgcego zajecia z uczniem, pielegniarki sSrodowiska
nauczania i wychowania, poradni, pracownika socjalnego, asystenta edukacji
romskiej, asystenta rodziny lub kuratora sgdowego, a takze innych oséb wymienionych
w przepisach w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
4. Nauczyciel, wychowawcy oraz specjaliSci w Szkole prowadzg obserwacje
pedagogiczng majgcg na celu rozpoznanie u uczniow:
1) trudnosci w uczeniu sie, w tym — w przypadku uczniéw klas I-1ll — ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie lub szczegoinych uzdolnien.
5. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne
i bezptatne.
6. Pomoc psychologiczno— pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty, ktory
w szczegolnosci:
1) tworzy zespdt planujacy i koordynujacy udzielanie tej pomocy dla ucznia
posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) ustala uczniowi objetemu pomocg psychologiczno —pedagogiczng formy tej
pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktéorym poszczegolne formy
pomocy bedg realizowane
oraz informuje na pi$mie rodzicow ucznia o formach i zakresie pomocy;
3) w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustalone przez Dyrektora Szkoty formy, okres udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg
realizowane, muszg zosta¢ uwzglednione w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym opracowanym dla ucznia na podstawie odrebnych przepisow;
4) w przypadku ucznidow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej (w tym specjalistyczne))
uwzglednia sie zawarte w nich zalecenia.

§ 44
1.Szkofa organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke uczniom niepetnosprawnym, na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach. Umozliwia dzieciom i mtodziezy
niepetnosprawnym, z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi zdobycie wiedzy
i umiejetnosci na miare ich mozliwosci.
2.Szkota zapewnia uczniom niepetnosprawnym:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $srodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow;
3) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach w sprawie pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w publicznych, szkotach i placéwkach;
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4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegolnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracje ucznibw ze S$rodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§ 45
1. Ksztatcenie ucznia niepetnosprawnego odbywa sie w oparciu o indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny, zawierajgcy w szczegolnosci:
1) zakres i sposdb wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez
zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;
2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia z uczniem,;
3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegodlne formy pomocy bedg realizowane;
4) dziatania wspierajgce rodzicow ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb — zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzgdowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy;
5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze:
a) w przypadku ucznia klasy VIl i VIII zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;
b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
c) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow;
d) rodzaj i sposob dostosowania warunkow organizacji ksztatcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii
wspomagajgcych to ksztatcenie — w zaleznos$ci od potrzeb;
6) zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie
liczgcej do 5 uczniow — w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub wynikajgcych z wielospecjalistycznych ocen
funkcjonowania ucznia.

§ 46

Religia i etyka

1. Religia i etyka jest prowadzona dla ucznidw, ktorych rodzice wyrazajg takie
zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego os$wiadczenia, nie musi by¢
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
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§ 47

Wychowanie do zycia w rodzinie

1. Dla wszystkich uczniow klasy IV-VIll organizowane sg zajecia edukacyjne

~Wychowanie do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty

w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniom, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci

w zajeciach ,Wychowania do zycia w rodzinie”, szkota zapewnia opieke.

5. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na

promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
§ 48.

Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych

1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidow z uwzglednieniem ich potrzeb
i zainteresowan.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, realizowane sg w celu udzielenia uczniom pomoc
w przezwyciezeniu trudnosci, rozwijania uzdolnien lub pogtebienia zainteresowan
uczniow.

3. Zajeciami dodatkowymi w Szkole mogg byc:

1) kofa zainteresowan: przedmiotowe, techniczne, artystyczne, czytelnicze, sportowe
oraz inne;

2) zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) zajecia przygotowujgce uczniow do udziatu w konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych;

4) zajecia przygotowujgce uczniow do egzaminu ésmoklasisty;

5) wolontariat.

§ 49
1. Godzinowy wymiar i zakres zaje¢ dodatkowych ustala Dyrektor Szkoty
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
2. Przydzielenie zaje¢ dodatkowych nauczycielom nastepuje po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej w zakresie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego
rozktadu zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.
3. Nauczyciel prowadzi zajecia pozalekcyjne, ustalone w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty, wynikajgce z potrzeb uczniow.
4. Nauczyciel, ktoremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zajec
dodatkowych, jest obowigzany do ich dokumentowania w dzienniku zaje¢
dodatkowych.

§ 50

Swietlica szkolna

1. Dla uczniow, ktoérzy muszg diuzej przebywaé¢ w Szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicéw lub warunki zwigzane z dojazdem do domu, Szkota organizuje swietlice
szkolna.

2. Przyjmowanie uczniow do $wietlicy dokonuje sie na podstawie pisemnego
zgtoszenia rodzicow dziecka - Karty zgtoszenia do swietlicy szkolnej zawierajgcej
w szczegolnosci:
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1) informacje o czasie pobytu dziecka w swietlicy;

2) wskazanie oséb upowaznionych do odbioru dziecka ze swietlicy;

3) sposbéb kontaktowania sie z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku
nieodebrania dziecka ze swietlicy po zakonczonych zajeciach.

§ 51
1. Zajecia wychowawczo-opiekuncze w Swietlicy prowadzone sg w grupach
wychowawczych. Grupa wychowawcza moze by¢ utworzona w zaleznosci od potrzeb.
2. Liczba uczniow w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 oséb.
3. Godzina pracy swietlicy wynosi 60 minut.
4. Swietlica zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:
1) statg obecno$¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktérym przebywajg uczniowie;
2) wyposazenie w meble, urzgdzenia i pomoce bezpieczne dla uczniéw;
3) zapoznanie uczniow korzystajgcych ze $wietlicy z jej regulaminem
I systematyczne kontrolowanie jego przestrzegania.
5. Swietlica zapewnia zajecia uwzgledniajgce potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolno$ci zajecia
rozwijajgce zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie

lekciji.
6. Planowanie pracy, organizacja i dobor form zaje¢ nalezg do kompetencji nauczycieli
wychowawcow grup, ktorzy SWojg prace dokumentujg zgodnie

z odrebnymi przepisami.
7. Szczegotowy sposédb funkcjonowania swietlicy szkolnej okresla Regulamin pracy
Swietlicy

§ 52
1. Uczniowie uczeszczajgcy do swietlicy majg w szczegdlnosci prawo do:
1) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadan domowych;
2) uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w swietlicy.
2. Uczniowie uczeszczajgcy do swietlicy majg w szczegdlnosci obowigzek:
1) utrzymywania tadu i porzagdku w swietlicy;
2) wykonywania poleceh nauczyciela wychowawcy;
3) nieoddalania sie ze swietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.

§ 53

Stolowka szkolna

1. W Szkole funkcjonuje stotdbwka szkolna. W stotéwce szkolnej prowadzone jest
dozywianie. Uczniowie korzystajg z mozliwosci picia herbaty i spozycia cieptego
positku — obiadu.
2. Wysokos¢ optat za positki ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem
prowadzgcym szkote.
3. Z obiadébw mogg korzysta¢ wszyscy chetni oraz uczniowie zakwalifikowani przez
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gtogowie Matopolskim.
4. Zasady organizacji pracy stotowki okresla Regulamin stotowki szkolnej.

§ 54
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Biblioteka szkolna

1. W szkole funkcjonuje biblioteka.

2. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzgcag realizacji potrzeb
dydaktyczno - wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji
potrzeb i zainteresowan uczniéw, realizacji edukaciji czytelniczej i medialnej.

3. Biblioteka umozliwia:

1) gromadzenie i upowszechnianie zbiorow;

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke;

3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami w ramach realizacji programu
przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;

4) korzystanie ze zbioréw multimedialnych.

4. Zbiory biblioteki tworza:

1) ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy,
lektury zgodne z kanonem lektur, literature naukowag i popularnonaukowa,
beletrystyka,

2) podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty cwiczeniowe dla uczniéw i
nauczycieli;

3) czasopisma dla nauczycieli i uczniéw;

4) ptyty CD;

5) kasety wideo;

6) inne pomoce dydaktyczne w miare miejsca i potrzeb.

5. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajec¢ lekcyjnych
i po ich zakohczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z nauczycielem biblioteki.

6. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty na
zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki szkolnej.

7. Udostepnianie podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow cwiczeniowych
uczniom i nauczycielom okresla regulamin

8. Zasady wypozyczania ksigzek, czasopism i zbioréw specjalnych oraz korzystania z
nich w czytelni, a takze zasady zwrotu naleznosci za materiaty zniszczone
i zagubione reguluje Regulamin biblioteki, ktéry opracowuje nauczyciel bibliotekarz.

§ 55
1. Kierunkami pracy biblioteki jest:
1) zaspakajanie zgtaszanych przez czytelnikbw potrzeb czytelniczych
i informacyjnych;
2) wspétpraca z gronem pedagogicznym w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej
uczniow;
3) wspieranie nauczycieli w realizacji zadan wynikajgcych z planu pracy szkoty,
w tym programéw nauczania, wychowania i profilaktyki oraz w pracy twérczej;
4) pomaganie wszystkim uczniom w nauce i wyrabianie umiejetno$ci przetwarzania
i przyswajania informacji, w zaleznosci od jej formy, srodka przekazu, kanatu
komunikacyjnego;
5) wspétpraca z Dyrektorem Szkoty w zakresie unowoczesniania bazy dydaktyczne;.
2. Zakres wspoétpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz
innymi bibliotekami obejmuije:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji w tym:
a) udostepnianie zbiorow w bibliotece, kompletéw podrecznikéw do pracowni, klas,
Swietlicy;
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b) prowadzenie dziatalno$¢ informacyjnej wizualnej i audiowizualnej zbiorow
i czytelnictwa;

C) udzielanie porad w doborze lektury;

d) organizowanie pracy zespotu ucznidow wspotpracujgcego z biblioteka;

e) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa.

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng w tym:
a) udostepnianie nauczycielom pomocy dydaktycznych w postaci multimedialnych
programéw edukacyjnych;

b) realizacja zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej z wykorzystaniem narzedzi IT;

c) wykorzystanie w pracy z uczniami zasobow Internetu;

d) udzielanie instruktazu uczniom korzystajgcym w bibliotece z komputera
z dostepem do Internetu podczas ich pracy zwigzanej ze zbieraniem, przetwarzaniem,
przesyfaniem, przechowywaniem, zabezpieczeniem
I prezentowaniem informaciji;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia sie w tym:

a) informowanie ucznioéw i ich rodzicéw o stanie czytelnictwa;

b) organizowanie konkurséw czytelniczych oraz konkurséw zachecajgcych do
korzystania z biblioteki;

c) organizowanie spotkan autorskich;

d) zachecanie do udziatu w imprezach kulturalnych i czytelniczych;

e) propagowanie form wizualnych promujgcych czytelnictwo;

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg
i spoteczna:

a) organizowanie wystaw tematycznych;

b) udziat w wydarzeniach kulturalnych — wycieczki do kina, teatru, muzeum;

c) upowszechnianie informacji o wydarzeniach kulturalnych w regionie;

5) wspoétpraca z innymi bibliotekami w tym:

a) wymiana wiedzy i doswiadczen — udziat w szkoleniach i warsztatach;

b) popularyzacja na terenie szkoty oferty czytelniczo-edukacyjnej innych bibliotek;

c) wspotorganizowanie z innymi bibliotekami spotkan literackich i imprez czytelniczych;
d) wspétorganizowanie z innymi bibliotekami tematycznych lekc;ji bibliotecznych.

6) wspotpraca z nauczycielami w tym:

a) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow;

b) wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

c)wspieranie nauczycieli w organizacji konkurséw oraz uroczystosci szkolnych
i pozaszkolnych;

d) wspétpraca z nauczycielami w zakresie realizacji edukaciji czytelniczej i medialnej,
7) wspotpraca z rodzicami w tym:

a) udostepnianie rodzicom ksiegozbioru;

b) udostepnianie rodzicom informatoréw zwigzanych z egzaminami zewnetrznymi;

c) udostepnianie rodzicom dokumentow szkolnych (statut, wewnatrzszkolne
ocenianie, procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych, procedury
organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.);

d) wspieranie przez Rade Rodzicow dziatalnosci biblioteki.
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Rozdzial V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 56
1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.
3. Nauczyciele i pozostali pracownicy sg zatrudniani wedtug potrzeb na podstawie
zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.
4. Zadaniem pracownikéw niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania Szkoty, utrzymanie obiektu Szkoty i jego otoczenia w fadzie
i czystosci.
5. Wszyscy pracownicy Szkoty sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom w czasie zajec organizowanych przez Szkote, uwzgledniajgc obowigzujgce w
tym zakresie przepisy Statutu, wewnetrznych regulamindéw i przyjetych w Szkole
procedur.
6. Szczegodtowy zakres zadan nauczycieli i pozostatych pracownikéw okresla Dyrektor
Szkoty z uwzglednieniem:
1) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo uczniéw w czasie zajec
organizowanych przez Szkote;
2) odpowiedzialnosci za powierzone mienie;
3) wspotpracy z rodzicami;
4) doskonalenia warsztatu pracy;
5) realizacji zadan wynikajgcych z obowigzujgcych regulaminéw.

§ 57

Zakres zadan nauczyciela

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu
o zasady solidarnosci, demokraciji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym
mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawczg
i opiekunczg;

3. Nauczyciel sprawuje:

1) bezposrednig opieke nad uczniami przebywajgcymi na terenie szkoty podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych;

2) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty w trakcie wycieczek
i zorganizowanych wyjs¢;

3) opieke nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych. Jest obowigzany do
petnienia dyzuréw zgodnie z obowigzujgcym regulaminem oraz harmonogramem
ustalajgcym porzadek, czas i terminy dyzurdw.

4. Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkéw
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1) wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

2 uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej z nim pracy;

3) udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyciezaniu problemow w nauce;

4) systematycznie rozwija i doskonali wilasne umiejetnosci dydaktyczne
i wychowawcze oraz podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

5) czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespotach Rady Pedagogicznej,
w sktad ktérych zostat powotany.

6) stosuje przyjete przez Szkote zasady, warunki i sposob oceniania uczniow;

7) bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwie ich traktuje;

8) przygotowuje uczniéw do konkursow i olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspotzawodnictwa naukowego i sportowego;

9) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;

10) prowadzi zajecia pozalekcyjne przydzielone przez Dyrektora Szkoty Ilub
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty - w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci
uczniow;

11) ksztatci i wychowuje mitodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji

Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka

5. Nauczyciel ponosi w szczegdlnosci odpowiedzialnos¢ za :

1) prawidlowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i stosowanie w nich wiasciwych metod pracy;

2) jakos$¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;

3) wtgczanie sie w proces edukacyjny Szkoty zgodnie z jej charakterem programem
wychowawczo-profilaktycznym Szkoty;

4) uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwosci
uczniow;

5) indywidualizowanie pracy z uczniem na zajeciach oraz dostosowywanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

6) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw podczas zajec
prowadzonych w szkole i poza nig;

7) petne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,
systematyczne przygotowywanie sie oraz punktualne przychodzenie na zajecia;

8) przestrzeganie wewnagtrzszkolnych zasad, warunkdéw i sposobu oceniania;

9) powierzone mu mienie Szkoty.

6. Nauczyciel w szczegdlnosci ma prawo do:

1) swobody wyboru i opracowania programu nauczania oraz jego realizacij
z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych
lub jego realizacji bez zastosowania podrecznika lub ww. materiatéw;

2) statego rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego;

3) pracy w warunkach umozliwiajgcych realizacje programu dydaktyczno-
wychowawczego;

4) decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno-wychowawczym,;
5) egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;
6) decydowania o ocenie biezgcej, srédrocznej i rocznej swoich ucznidw;

7) jawnej i umotywowanej oceny wiasnej pracy, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa; odwotania sie od niestusznej — jego zdaniem — oceny;

8) zgtaszania projektoéw innowacji pedagogicznych;
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9) wystgpienia z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o odstgpienie od realizacji niektérych
tresci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi
w sytuacji prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkdéw w miejscu, w ktéorym sg organizowane;
10 w wyjagtkowych wypadkach - podejmowania samodzielnych decyzji dotyczgcych
bezpieczenstwa uczniow lub ochrony mienia szkoty;
11) odwotywania sie w trudnych sytuacjach szkolnych do pedagoga i Dyrektora Szkoty;
12) korzystania ze wsparcia i pomocy bardziej doswiadczonych nauczycieli;
13) poszanowania wiasnej prywatnosci w relacjach z pracodawcg i w kontaktach
z Rodzicami;
14) oczekiwania wspotpracy ze strony Rodzicow zaréwno w obszarze edukacyjnym
jak i wychowawczym;
15)w uzasadnionych przypadkach losowych - oczekiwania pomocy socjalnej zgodnie
z zasadami przyznawania $wiadczen socjalnych;
16) poszanowania swojej godnosci;
17) ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;
18) wiasciwie zorganizowanej pracy i godnego wynagrodzenia.
7. Nauczyciele na poczgtku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia sréodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
Z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
8. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy zebran Rady Pedagogiczne;.
9. Nauczyciele podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci
lub obowigzkom zawodu nauczyciela.

§ 58

Zakres zadan wychowawcy oddzialu

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwoj ucznia;

2 przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) realizowanie zadan wynikajgce z planu pracy wychowawczej opracowanego na
podstawie wytycznych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

4) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez ucznia;

5) podejmowanie dziatah umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole;

6) inspirowanie i wspomaganie dziatah zespotowych uczniéw.

2.Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankéw;

2) wspolnie z uczniami i ich rodzicami planuje i organizuje rézne formy zycia
zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot klasowy;

3) wspodtdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi
i koordynujgc dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidéw, a takze wobec tych
uczniow, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniow
szczegolnie uzdolnionych, jak i ucznibw z dysfunkcjami oraz niepowodzeniami
szkolnymi);

4) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
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a) poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci;

b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych,;

c) wtgczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

d) informowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia;

e) powiadamiania o przewidywanej dla ucznia S$rodrocznej/rocznej ocenie
niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych oraz ocenie zachowania na 30 dni przed
zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

f) wspotpracy z pedagogiem, psychologiem, logopedg w rozpoznawaniu réznorodnych
potrzeb uczniéw;

g) nadzorowania spetniania obowigzku szkolnego przez uczniéw;

5) spotyka sie rodzicami uczniéw na wywiaddéwkach, organizowanych nie rzadziej niz
3 razy w ciggu roku szkolnego.

3. Wychowawca klasy jest zobowigzany zapoznac uczniow z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 59
1. Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji szkolnej zgodnie
z odrebnymi przepisami.
2. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej,
a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek
i instytucji oSwiatowych i naukowych.
3. Wychowawca ustala spdjne z programem wychowawczo-profilaktycznym tresci
i formy zajec tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.
4. Wychowawca ustala uczniowi ocene zachowania w oparciu o obowigzujgce
w szkole zasady oceny zachowania uczniow.
5. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 60
1. Szczegotowe formy spetniania zadan wychowawcy polegajg na:
1)planowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym
opracowaniu planu pracy wychowawczej na dany rok szkolny;
2) dbaniu o systematyczne uczeszczanie ucznidw do Szkoty, analizie frekwenciji
uczniow i klasy;
3)udzielaniu porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia we wspotpracy
z nauczycielem koordynujgcym zadania z zakresu doradztwa zawodowego w Szkole;
4) informowaniu uczniéw i rodzicoOw o zasadach oceny zachowania;
5) utrzymywaniu statych kontaktéw z rodzicami uczniow;
6) organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.
2. Wychowawca odpowiada za:
1) osigganie zamierzonych celéw wychowawczych powierzonego mu oddziatu;
2) integrowanie wysitkbw nauczycieli i rodzicbw wokot pracy wychowawczo-
profilaktycznej;
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3) poziomu opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji szkolnej lub spotecznej;
4) bezpieczenstwo wychowankéw w czasie organizowanych imprez klasowych,
wycieczek, spotkan.

§ 61

Zakres zadan bibliotekarza

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg prace pedagogiczng i prace
organizacyjne.

2. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) udostepniania zbioréw,

2) udostepnianie materiatdw edukacyjnych i ¢wiczeniowych uczniom i nauczycielom,
na zasadach okre$lonych w regulaminie;

3) udzielania porad przy wyborze lektury;

4) prowadzenia zajec z przysposobienia czytelniczego przy wspotpracy wychowawcow
i nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow;

5) pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno -
wychowawczych, zwigzanych z ksigzkg i innymi zrodtami informaciji;

6) przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen
i obserwacji pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach,

7) prowadzenia réznych form upowszechniania czytelnictwa.

3. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) gromadzenia i opracowywania zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

2) zabezpieczenia zbioréw przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz
odpisywania ubytkéw w tych materiatach;

3) sporzgdzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;

4) prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;

5) prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

6) prowadzenia dokumentacji bibliotecznej.

§ 62

Zakres zadan wychowawcy Swietlicy

1. Do zadan nauczyciela wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wilasnej
i odrabiania zadan domowych w Swietlicy;

2) organizowanie gier zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach $wietlicy i na powietrzu, majgcy na celu prawidiowy rozwdj
fizyczny dziecka,;

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

4) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztattowanie nawykéw zycia codziennego;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykdéw higieny
i czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;

6) rozwijanie samodzielnosci, samorzgdnosci oraz aktywnosci spotecznej;

7) wspotdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.
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§ 63
1. Nauczyciel - wychowawca swietlicy jest odpowiedzialny za:
1) wiasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;
2) regularne, ustalone i uzgodnione 2z rodzicami rozkiadem zaje¢ $wietlicy,
uczeszczanie dzieci na zajecia;
3) utrzymanie wiasciwego stanu estetycznego i higieniczno-sanitarnego pomieszczen
Swietlicy;
4) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zaje¢
w Swietlicy i poza nig);
5) stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem swietlicy nagrdd i kar;
6) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;
7) prowadzenie dziennika zaje¢ swietlicy.

§ 64

Zakres zadan pedagoga szkolnego

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) pomoc wychowawcom oddziatbw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw oraz
analizowaniu przyczyn niepowodzen szkolnych i trudnosci wychowawczych poprzez:

a) obserwacje zachowania poszczegdélnych uczniéw i oddziatu;

b) rozmowy indywidualne i uczestnictwo w zajeciach z wychowawcg oraz innych
spotkaniach oddziatu;

c) analizowanie wynikéw nauczania i zachowania uczniow;

d) rozmowy z rodzicami,

e) wywiady Srodowiskowe;

f) udziat w zebraniach z rodzicami;

g) udzielanie porad wychowawczych;

h) prowadzenie lub organizowanie prelekcji i dyskusji na tematy wazne i interesujgce
uczniow i rodzicow;

2) okreslenie form i sposobdéw udzielania pomocy uczniom poprzez wydawanie opinii
i zalecen dotyczagcych stymulowania rozwoju oraz pokonywania przez uczniow
trudnosci rozwojowych i wyrbwnywania brakéw w nauce;

3) wystepowanie do Dyrektora Szkoty, po uzgodnieniu z wychowawcg oddziatu,
nauczycielami przedmiotow, poradnig psychologiczno — pedagogiczng i rodzicami
0 zorganizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow wymagajgcych
takiej pomocy;

4) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla rodzicow i nauczycieli

5) podejmowanie dziatan wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty z udziatem rodzicow i nauczycieli wspotorganizowanie zaje¢ dydaktycznych dla
uczniow z deficytami rozwojowymi, w tym nauczania indywidualnego i rewalidaciji;

6) wspieranie dziatah opiekunczo-wychowawczych nauczycieli;

7) koordynacja dziatan szkoty z zakresu poradnictwa zawodowego utatwiajgcego
wybor kierunku dalszego ksztatcenia;

8) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy socjalnej uczniom, ktorych
rodzice znajdujg sie w trudnej sytuacji finansowej poprzez informowanie
o mozliwosciach i procedurze uzyskiwania zasitkdw i innych form pomocy materialnej
oraz wspotdziatanie z instytucjami udzielajgcymi wsparcia materialnego;

35



Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich

9) wspotpraca z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi 1 poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz
w zakresie
specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach;
10) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;
11) prowadzenie dokumentacji — dziennika pedagoga oraz indywidualnych teczek
ucznidw zawierajgcych informacje o przeprowadzonych badaniach i zaleconych
wobec ucznia dziataniach;
12) prowadzenie badan diagnostycznych dotyczgcych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow;
13) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw, w tym szczegdlnie
uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z ich rozwijaniem;
14) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.
2. Podstawowe zajecia pedagoga szkolnego obejmujg takie dziatania jak:
1) wspotpraca z Dyrektorem Szkoty w zakresie planowania i realizowania programu
wychowawczo - profilaktycznego oraz innych planow i programow zwigzanych
z wychowaniem, profilaktykg spoteczng, rozwojem osobowym uczniow, poprawianiem
jakosci pracy szkoty;
2) wspotpraca z wychowawcami;
3) pomoc i interwencja w nagtych przypadkach;
4) uchylony
5) rozpoznanie potrzeb i zapewnienie pomocy materialnej uczniom, ktérzy tego
potrzebuja;
6) planowanie i organizowanie akcji profilaktycznych;
7) opieka indywidualna nad uczniami, ktdrzy wymagajg wsparcia;
8) wspotpraca z placowkami specjalistycznymi prowadzgcymi dziatalnos¢ w zakresie
pomocy spotecznej, psychologicznej czy terapeutycznej;
9) stworzenie odpowiednich warunkéw oraz zaoferowanie czasu i wilasnego
zainteresowania dla kazdego ucznia i jego rodzica, ktérzy potrzebujg kontaktu
Z pedagogiem.

§ 65

Zakres dzialan lidera WDN

1. Lider WDN wspotpracuje z Dyrektorem Szkoty w zakresie planowania i organizaciji
doskonalenia zawodowego nauczycieli.

2. Do zadan lidera WDN nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia,

2) wspotpraca z placéwkami doskonalenia nauczycieli;

3) przygotowanie oferty szkolen w ramach wspomagania nauczycieli;

4) przygotowanie projektu organizacji doskonalenia nauczycieli.
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§ 66

Zakres zadan nauczyciela wspomagajacego

1. W sytuacji, gdy zachodzi potrzeba objecia ucznia ksztatceniem specjalnym,
w szkole zatrudnia sie nauczyciela wspétorganizujgcego to ksztatcenie,
tj. nauczyciela wspomagajgcego.

2. Nauczyciel wspomagajgcy wykonuje zadania wyznaczone przez Dyrektora szkoty,
a w szczegolnosci:

1) prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami i specjalistami realizuje zintegrowane dziatania i zajecia
okreslone w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym;

2) prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawczg
Z uczniem niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczy, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie,
o ktorym mowa w pkt 1, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udziela pomocy nauczycielowi prowadzgcemu zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia okreslone w
programie, o ktorym mowa w pkt 1, w doborze form i metod pracy z uczniem
niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym;

5) moze prowadzi¢ inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow.

§ 67

Zespoly nauczycielskie

1. W ramach Rady Pedagogicznej nauczyciele pracujg w nastepujgcych zespotach:
1) klasowych,

2) wychowawczym,

3) przedmiotowych,

4) problemowo — zadaniowych powotywanych w miare potrzeb,

2. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:

1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole;

2) koordynowania dziatah w szkole;

3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;

4) utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed Szkofg;

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;

7) doskonalenia wspotpracy zespotowej;

8) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjatu czionkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania,
wychowania i organizacji;

10) ograniczenia ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan;

11) zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

3.Pracg zespotu kieruje przewodniczacy zespotu powotywany przez Dyrektora Szkoty.
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4. Przewodniczgcy zespotu opracowuje harmonogram prac zespotu na dany rok
szkolny, w terminie do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

5. Dokumentacja zespotow:

1) plan pracy na dany rok szkolny,

2) regulaminy przeprowadzanych konkurséw oraz listy ucznidw biorgcych udziat
w konkursach,

4) konspekty lekcji otwartych,

5) przyktadowe referaty, opracowane testy, przyktady dobrych praktyk,

6) analiza przeprowadzonych diagnoz, badania wynikbw nauczania, egzamindéw
probnych, egzamindw koncowych, wnioski do dalszej pracy.

7)Dokumentacja zespotu powinna by¢ przechowywana przez przewodniczgcego,
a po zakonczonym | poétroczu oraz roku szkolnym - przekazana do Dyrektora Szkoty.
6. Sprawozdanie z dziatalnosci zespotu sporzgdza przewodniczacy; sprawozdanie
podpisujg wszyscy cztonkowie zespotu.

7. Przewodniczgcy przedkfada Radzie Pedagogicznej dwa razy w ciggu roku
sprawozdanie z prac zespotu.

8. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

9. Obecnosc¢ nauczyciela na zebraniach zespotu jest obowigzkowa.

§ 68
1. W Szkole powotuje sie nastepujgce zespoty state:
1) zespot edukacji wezesnoszkolnej — w skfad ktérego wchodzg wszyscy wychowawcy
oraz nauczyciele uczacy w klasach | — Il i w oddziatach przedszkolnych
2) zespdt przedmiotdw humanistycznych — w skfad ktérego wchodzg nauczyciele
jezyka polskiego, jezykow obcych, historii, wiedzy o spoteczenstwie, muzyki, plastyki,
religii, biblioteki;
3) zespdt matematyczno -przyrodniczy — w sktad ktérego wchodzg nauczyciele
przyrody, matematyki, fizyki, chemii, biologii, geografii, informatyki, techniki,
wychowania fizycznego;
4) zespot wychowawczy — w skiad ktérego wchodzg nauczyciele — wychowawcy,
nauczyciele wspomagajacy oraz pedagog szkolny;
5) zespot ds. promociji szkoty;
6) zespot ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

§ 69

1. Nauczyciele prowadzgcy zajecia w danym oddziale tworzg zespét.

2. Liczba zespotdéw klasowych jest rowna ilosci oddziatow w danym roku szkolnym.

3. Zadania zespotu to:

1) ustalenie zestawu programow nauczania, podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych
i materiatdw cCwiczeniowych do nauczania dla danego oddziatu, monitorowanie
przebiegu realizacji programu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb;

2) korelowanie treSci programowych przedmiotobw w trakcie realizaciji
i porozumiewanie sie co do wymagan;

3) opracowanie szczegdétowych kryteridw oceniania uczniéw w danym oddziale;

4) zintegrowanie wysitkdw wszystkich uczacych w danym oddziale nauczycieli w celu
stworzenia wtasciwego oddziatywania emocjonalnego i wychowawczego na caty
zespot klasowy;

5) wypracowanie wspolnych — konsekwentnie realizowanych — lepszych
i efektywniejszych form wspotpracy z rodzicami;
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6) analizowanie uzyskiwanych efektow ksztatcenia i rekomendowanie wiasnych
wnioskow.
4. Pracg zespotu kieruje wychowawca klasy.

§70

Zespol wychowawczy

1.W Szkole dziata zespd6t wychowawczy koordynujgcy dziatania wychowawcze
I profilaktyczne.

2. W sktad zespotu wchodzg: wychowawcy klas, pedagog.

3. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrywanie szczegolnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsréd uczniow;
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty;

3) wskazanie gtéwnych kierunkéw dziatan wychowawczych Radzie Pedagogicznej;
4) opracowanie w porozumieniu z Radg Rodzicow programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

5) pomoc w opracowaniu rocznych planéw pracy wychowawczej; analiza i ocena ich
realizaciji;

6) ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

7) wspotdziatanie z rodzicami;

8) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi prace wychowawczg Szkoty;

9) ewaluacja systemu oceniania zachowania oraz systemu nagradzania i karania
uczniow;

10) udziat w postepowaniach mediacyjnych w sytuacjach konfliktowych, zwtaszcza
w relacjach wychowawca — rodzic;

11) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli w zakresie
probleméw wychowawczych.

§ 71

Pracownicy niepedagogiczni
1. Szkota zatrudnia:
1) pracownikow administracji: sekretarka;
2) pracownikéw obstugi: intendentka, pomoc nauczyciela, szef kuchni, pomoc
kuchenna, sprzataczki, konserwator.
2. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji i obstugi sg zobowigzani do
wykonywania pracy zgodnie ze szczegdotowym zakresem obowigzkéw opracowanym
przez Dyrektora szkoty do zajmowanego stanowiska. Przyjecie szczegotowego
zakresu obowigzkéw jest potwierdzane podpisem pracownika.
3. Szczegotowy zakres czynnosci na stanowiskach pracy znajduje sie w teczkach akt
osobowych pracownikow.
4. Do podstawowych obowigzkow administracji i obstugi nalezy w szczegolnosci:
1) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;
2) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentow znajdujgcych sie w posiadaniu Szkoty, o ile prawo tego nie zabrania;
3) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
4) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z klientami, zwierzchnikami,
podwifadnymi oraz wspotpracownikami;
5) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;
6) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
7) sumienne i staranne wykonywanie polecen Dyrektora szkoty;
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8) wykonywanie zadan o ktérych mowa w § 72 ust.3, pkt 13,14 i 15 niniejszego Statutu.
§72

Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

1.Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo
W czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej
terenem.

2.Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb
Srodowiskowych oraz obowigzujgcych w szkole przepisow w zakresie bezpieczenstwa
i higieny, w tym w szczegdlnosci sprawuje opieke nad uczniami podczas zajeé
obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz podczas pobytu dzieci w
Swietlicy szkolnej.

3.W celu zapewnienia uczniom bezpieczehnstwa szkota podejmuje nastepujace
dziatania:

1) uczniowie przebywajgcy w Szkole pozostajg pod nadzorem wszystkich
pracownikow szkoty, ktérych obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja na wszelkie
przejawy naruszenia bezpieczenstwa ucznia, stosujgc przyjete w Szkole ustalenia;

2) niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru
upowaznionej do tego osoby;

3) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktérym prowadzi zajecia,
dostrzezone zagrozenia niezwtocznie zgtasza Dyrektorowi szkoty;

4) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecnos¢ uczniow na swojej lekcji,
reaguje na samowolne opuszczeniu klasy lub Szkoty przez ucznia;

5) wszyscy nauczyciele majg obowigzek zapoznac¢ ucznidw z zasadami i metodami
pracy zapewniajgcymi bezpieczenstwo i higiene przy wykonywaniu czynnosci ktére
tego wymagaja;

6) nauczyciel moze podjgc¢ decyzje o zmianie miejsca lub czasu zajec, odwotaniu ich
lub przerwaniu w przypadku ujawnienia zagrozenia stanu bezpieczenstwa uczniow;
7) opiekun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania
oprogramowania zabezpieczajgcego przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

8) nauczyciele - organizatorzy zabawy szkolnej odpowiadajg za jej prawidtowy
przebieg i ponoszg odpowiedzialnos¢ za zapewnienie bezpieczenstwa podczas jej
trwania, do momentu jej zakonczenia i opuszczenia Szkoty przez uczestniczgcych
W niej uczniéw;

9) wychowawcy klas omawiajg lub przypominajg zasady bezpieczenstwa w Szkole
i poza nig - w dniu rozpoczecia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo wolnymi od
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerwg swigteczng, feriami zimowymi i letnimi
oraz przed kazdym wyjsciem poza teren Szkoty i wycieczka;

10) opiekun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania
oprogramowania zabezpieczajgcego przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

11) w czasie przerw pomiedzy lekcjami dyzury petnig nauczyciele zgodnie z planem
dyzuréw opracowanych na poczatku roku szkolnego;

12) nauczyciele klas mtodszych systematycznie omawiajg przepisy ruchu drogowego,
prowadzone jest ksztatcenie komunikacyjne oraz przeprowadza sie egzamin na karte
rowerowg i motorowerowa;

13) nauczyciele - organizatorzy zabawy szkolne]j odpowiadajg za jej prawidtowy
przebieg i ponoszg odpowiedzialnos¢ za zapewnienie bezpieczenstwa podczas jej

40



Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich

trwania, do momentu jej zakonczenia i opuszczenia Szkoty przez uczestniczgcych
W niej uczniow;

14) wychowawcy klas omawiajg lub przypominajg zasady bezpieczenstwa w Szkole
i poza nig - w dniu rozpoczecia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo wolnymi od
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerwg swigteczng, feriami zimowymi i letnimi
oraz przed kazdym wyjsciem poza teren szkoty i wycieczka;

15) higienistka szkolna w miejscu nauczania i wychowania przejmuje opieke nad
uczniem sygnalizujgcym zte samopoczucie (w dniu jej obecnosci);

16) pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani do natychmiastowego
reagowania na przejawy zachowan ucznidw moggce stanowi¢ zagrozenia dla ich
bezpieczenstwa i zdrowia oraz informowac¢ o tym fakcie nauczyciela, wychowawce
oddziatu lub Dyrektora szkoty;

17) pracownicy obstugi dbajg o bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy, przy
czym wozna lub osoba sprzatajgca identyfikuje osoby wchodzgce na teren Szkoty,
nadzoruje zamykanie i otwieranie szatni zgodnie z planem zaje¢ edukacyjnych
poszczegodlnych oddziatéw; sprzgtaczki po zakonczeniu przerw miedzylekcyjnych
kontrolujg korytarze, klatki schodowe toalety, dokonujg prac porzadkowych,
a informacje o dostrzezonych usterkach lub zniszczeniach przekazujg Dyrektorowi
Szkoty;

18) konserwator w razie opaddéw Sniegu oczyszcza przejscia ze Sniegu lub lodu
I posypuje piaskiem, kontroluje stan wyposazenia na placu zabaw i dokonuje
ewentualnych napraw.

19) szkota zapewnia opieke podczas dowozu na obowigzkowe zajecia edukacyjne
i odwozu po zakonczonych zajeciach o wyznaczonej godzinie. Dyrektor Szkoty wraz z
wychowawcami swietlicy szkolnej organizuje dzieciom dojezdzajgcym (zapisanym
przez rodzicéw) zajecia swietlicowe;

20) w czasie wycieczek organizowanych w czasie lekcji odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo klasy spoczywa na nauczycielu, ktéry prowadzi zajecia.

4. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zajec¢ poza terenem szkoty oraz
w trakcie wycieczek okresla Regulamin wycieczek.

5. Zasady petnienia dyzurow nauczycielskich reguluje Regulamin dyzurow
nauczycielskich.

6.0 udostepnieniu uczniom podworka podczas przerw miedzylekcyjnych decyduje
Dyrektor Zespotu. Uczniom nie wolno oddalac¢ sie z podworka poza czes¢ szkolng pod
rygorem ukarania w my$| zapiséw niniejszego Statutu.

7. Dyzury na boisku szkolnym petnione sg w czasie, kiedy przebywajg na nim
uczniowie.

8. W czasie zajeC edukacyjnych pozalekcyjnych obowigzki wlasciwe dla nauczyciela
dyzurnego petni nauczyciel prowadzacy dane zajecia.

9. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ pozalekcyjnych na czas od chwili
przyjscia ucznidéw na zajecia do chwili opuszczenia przez uczniéw szkoty po zajeciach
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

10. W wypadku odwotania zaje¢, uczniowie i rodzice sg informowani o tym fakcie
z jednodniowym wyprzedzeniem poprzez umieszczenie informacji o zastepstwie
w dzienniku elektronicznym. W sytuacjach nagtych dzieciom jest zapewniana opieka
w Swietlicy szkolnej zgodnie z planem zastepstw.

11. Opieke medyczng na terenie Szkoty zapewnia higienistka szkolna (1 dzien
w tygodniu).

12. W celu podniesienia poziomu bezpieczehAstwa w szkole dopuszcza sie
zainstalowanie systemu monitoringu w budynku szkolnym i jego otoczeniu.
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§73
1. Do podstawowych obowigzkéw dyrektora szkoty w zakresie bezpieczenstwa
uczniow i pracownikéw nalezy zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pobytu w szkole, a takze bezpiecznych i higienicznych warunkow uczestnictwa w
zajeciach organizowanych przez szkote poza obiektami nalezgcymi do tych jednostek,
a w szczegolnosci:
1) rbwnomierne obcigzenie ucznidéw zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;
2) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;
3) nietgczenie w kilkugodzinne bloki zaje¢ z tego samego przedmiotu - jezeli specyfika
zajeC nie stanowi inaczej;
4) zapewnienie uczniom mozliwosci pozostawienia w pomieszczeniach szkoty czesci
podrecznikéw i przyborow szkolnych;
5) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunéw nad dzie¢mi uczestniczgcymi
w imprezach i wycieczkach poza terenem szkoty;
6) zapewnianie w pomieszczeniach szkoty wiasciwego oswietlenia, wentylacji
i ogrzewania,
7) dostosowanie sprzetu szkolnego do wymagan ergonomii;
8) zapewnienie w pomieszczeniach, w ktérych odbywajg sie zajecia temperature co
najmniej 18° C; jezeli nie jest to mozliwe zawieszenie zaje¢ na czas oznaczony
z powiadomieniem o tym fakcie organu prowadzgcego;
9) zawieszenie za zgodg organu prowadzgcego zaje¢ na czas oznaczony, jezeli
temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 21.00 w dwdch kolejnych dniach
poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi -15° C lub jest nizsza, a takze gdy
wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniow;
10) niedopuszczenie do rozpoczecia zajec, jezeli pomieszczenie lub inne miejsce,
w ktérym majg by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujgcego sie w nim wyposazenia
stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa;
11) niezwloczne przerwanie zajeC jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie
w czasie zaje¢ i wyprowadzenie z zagrozonych miejsc 0osob powierzonych opiece
szkoty lub placowki;
12) wyposazanie pomieszczen szkoty w apteczki zaopatrzone w srodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;
13) zapewnienie wywieszenia w pracowniach w widocznym i tatwo dostepnym miejscu
regulaminu okreslajgcego zasady bezpieczenstwa i higieny pracy;
14) zapewnienie wywieszenia przy maszynach i innych urzadzeniach technicznych lub
w ich poblizu w widocznym miejscu instrukcji bezpiecznej obstugi;
15) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania
fizycznego np. poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych
urzgdzen, ktorych przemieszczenie sie moze stanowiC zagrozenie dla zdrowia
¢wiczacych;
16) zorganizowanie szkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
17) zawiadamianie o kazdym wypadku, ktéremu ulegt uczen:
a) rodzicow poszkodowanego;
b) organu prowadzgcego szkote lub placowke;
c¢) pracownika stuzby bhp;
d) spotecznego inspektora pracy; o wypadku Smiertelnym, ciezkim i zbiorowym
zawiadamia sie niezwtocznie prokuratora i kuratora oswiaty; o wypadku, do ktérego
doszto w wyniku zatrucia zawiadamia sie niezwiocznie inspektora sanitarnego;
18) zabezpieczenie miejsca wypadku w sposob wykluczajgcy dopuszczenie oséb
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niepowotanych, do czasu rozpoczecia pracy przez zespot powypadkowy;

19) powotanie cztonkéw zespotu powypadkowego do zbadania okolicznosci wypadku
jakiemu ulegt uczen;

20) podpisanie protokotu powypadkowego;

21) prowadzenie rejestru wypadkow;

22) omoéwienie z pracownikami szkoty okolicznosci i przyczyny wypadkéw oraz
ustalenie srodkéw niezbednych do zapobiezenia im;

23) zapewnienie udostepnienia kart charakterystyk niebezpiecznych substancji
i preparatéw chemicznych zgromadzonych w szkole osobom prowadzgcym zajecia
z uzyciem tych substancji i preparatéw;

24) zapewnienie przechowywania substancji | preparatow chemicznych
w odpowiednich pojemnikach opatrzonych napisami zawierajgcymi nazwe substancji
lub preparatu oraz informujgcymi o ich niebezpieczenstwie lub szkodliwosci dla
zdrowia, a takze zapewnienie przechowywania substancji niebezpiecznych
i preparatow niebezpiecznych w zamknietych pomieszczeniach specjalnie
przystosowanych do tego celu;

25) zapewnienie zaopatrzenia w niezbedne srodki ochrony indywidualnej;

26) zapewnienie w pomieszczeniach sanitarnohigienicznych cieptej i zimnej biezgcej
wody oraz srodkow higieny osobistej, a takze zapewnienie utrzymywania w czystosci
i w stanie petnej sprawnosci technicznej urzgdzen sanitarnohigienicznych;

27) zapewnienie utrzymywania kuchni i jadalni na terenie szkoty w czystosci, a ich
wyposazenie we wtasciwym stanie technicznym zapewniajgcym bezpieczne
uzywanie, a takze zapewnienie spozywania gorgcych positkow wytgcznie
w jadalniach;

28) zapewnienie uczniom dostepu do wody pitnej;

29) zapewnienie wyposazenia schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczonymi
przed ewentualnym zsuwaniem sie po nich, a takze niesliskich stopni schodow;

30) umieszczenie planu ewakuacji szkoty lub placowki w widocznym miejscu,
w sposob zapewniajgcy tatwy do niego dostep;

31) oznakowanie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

32) kontrole obiektow (co najmniej raz w roku) nalezgcych do szkoty pod kgtem
zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw,
w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki oraz okreslenie kierunkéw ich
poprawy;

33) wydanie pozwolen na wykonywanie prac remontowych, naprawczych
i instalacyjnych w pomieszczeniach szkoty, ktére powinny by¢ przeprowadzane pod
nieobecnos¢ w tych pomieszczeniach oséb, ktorym szkota zapewnia opieke;

34) ogrodzenie terenu szkoty i placéwki;

35) zapewnienie wiasciwego oswietlenia odpowiedniej nawierzchni drog, przejsé
i boisk;

36) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

37) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzgcych poza teren szkoty
i placowki w sposéb uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

38) odpowiednie oznakowane i zabezpieczenie przed swobodnym dostepem do
miejsca pracy oraz pomieszczen, do ktorych jest wzbroniony dostep osobom
nieuprawnionym.

39) zapewnienie oczyszczania ze $niegu i lodu oraz zapewnienia posypywania
piaskiem w razie opaddw sniegu przejs¢ na terenie szkoty;

2. Dyrektor za realizacje swoich zadan odpowiada przed kuratorem oswiaty oraz przed
organem prowadzgcym szkofte.
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3. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do powiadomienia policji, prokuratury i sgdu
o kazdym przestepstwie, o ktérym otrzymat wiadomos¢ — jest to obowigzek prawny.
Jego niewykonanie moze pociggng¢ za sobg konsekwencje prawne i dyscyplinarne,
do odwotania ze stanowiska wtgcznie.

Rozdzial VI

UCZNIOWIE SZKOLY
§ 74

Prawa ucznia

1. Okresla sie zakres praw i obowigzkow ucznia Szkoty.

2. Do podstawowych praw ucznia nalezy:

1) prawo do informacji rozumianej jako dostepnos¢ wiedzy i o prawach
i uprawnieniach, mozliwos¢ otrzymania w toku edukacji informacji z réznych zrédet,
znajomosC¢ programOw hauczania, zasad oceniania, jawnos¢ ocen, otrzymywanie
informacji dotyczgcych ucznia o podejmowanych w jego sprawie decyzjach, dostep do
informacji na temat zycia szkolnego;

2) prawo do wyrazania mysli, przekonan, a w szczegoélnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze swiatopoglagdowych i religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych osob;

3) prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-
wychowawczym, zakazu stosowania przemocy fizycznej i psychicznej rozumianego
jako gwarancje nietykalnosci cielesnej, nakaz poszanowania godnosci ucznia poprzez
m.in. zakaz obrazania, ponizania, wysSmiewania, stosowania presji psychicznej,
jednakowego oceniania i traktowania bez wzgledu na wyglad zewnetrzny, status
rodzinny, spoteczny czy status ucznia oraz jednakowego traktowania w sytuaciji
konfliktu nauczyciel — uczen, w tym prawo dowiedzenia

swoich racji;

4) prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji
rozumianej jako zakaz upubliczniania przez pracownikéw Szkoty wszelkich informaciji
Z nim zwigzanych;

5) prawo do swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczgcych
zycia szkoty, a takze swiatopoglgdowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra
innych osob;

6) prawo do higienicznych warunkéw nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy
rozumianego jako dostepnos¢ do procesu dydaktyczno-wychowawczego
zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, opieki wychowawczej
i warunkéw zapewniajgcych

bezpieczenstwo;

7) przejawiania wiasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci,
z wszystkich przedmiotow oraz ich pogtebiania i uzupetniania na kétkach rozwojowych
i wyrbwnawczych dziatajgcych w szkole i poza nig;

8) reprezentowania szkoty w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych zgodnie
Ze swoimi zainteresowaniami;

9) nauki religii w Szkole na podstawie deklaracji rodzicow;

10) dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych bez pracy domowej;

11) prawo do sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i uzasadnionej oceny oraz ustalonych
sposobow kontroli postepow w nauce;
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12) prawo do uzyskiwania na biezgco informacji o uzyskiwanych ocenach;

13) prawo do ztozenia wniosku o0 uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
14) prawo do zgtoszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoty w przypadku uznania, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania
ustalona zostata niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny;

15) prawo do uzyskiwania informacji na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach rocznych, oraz odpowiednio - na
30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym o przewidywanych ocenach niedostatecznych
srédrocznych i rocznych

16) uzyskania wszelkiej pomocy ze strony nauczyciela, wychowawcy, pedagoga
szkolnego zarowno w przypadku zagrozenia oceng niedostateczng, jak i checig
ugruntowania i poszerzenia swoich wiadomosci oraz rozwoju zainteresowan;

17) w szczegolnych przypadkach (dtuzsza usprawiedliwiona nieobecnosc¢) uczen
moze korzystaC z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspolnie
uzgodnionym;

18) w szczegolnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i poradnie
psychologiczno - pedagogiczng, ze wzgledu na stan zdrowia, do nhauczania
indywidualnego w domu;

19) prawo do korzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprzetu komputerowego,
oprogramowania oraz dostepu do Internetu.

20) Kazdemu, kto powzigt wiadomos¢ o naruszeniu praw ucznia Szkoty stuzy
uprawnienie do wniesienia skargi do Dyrektora Szkoty, organu prowadzgcego lub
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;

3. Tryb sktadania i rozpatrywania skarg, w tym terminy ich zatatwiania, okre$lajg
przepisy postepowania administracyjnego.

§ 75

Obowiazki ucznia

1.Podstawowym obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie zasad wspoétzycia,
przyjmowanie postaw i zachowan niegodzgcych i niepozostajgcych w sprzecznosci
z zadaniami Szkoty.

2. Do podstawowych obowigzkéw ucznia Szkoty nalezy w szczegdlnosSci:

1) regularne i punktualne przychodzenie na zajecia szkolne, czynne uczestniczenie
w procesie edukacyjno-wychowawczym prowadzonym przez Szkote;

2) wykorzystanie w petni czasu przeznaczonego na nauke, systematycznie
przygotowywanie sie do zajeC szkolnych, rzetelna praca nad poszerzaniem swej
wiedzy i umiejetnosci, uczestnictwo w wybranych przez siebie zajeciach
pozalekcyjnych;

3) poszanowanie oraz nalezyte i wtasciwe uzywanie mienia szkoty zgodnie z jego
wiasciwosciami i przeznaczeniem;

4) respektowanie praw uczniow Szkoty, organéw i pracownikow Szkoty wynikajgcych
Z przepisdw prawa lub postanowien niniejszego Statutu;

5) godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nig;

6) okazywanie szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;

7) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty i nauczycieli;

8) przestrzeganie zasad wspoifzycia spotecznego, a w tym:

a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom;

b) przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;
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c) szanowanie poglgdéw i przekonan innych ludzi;

d) szanowanie godnosci i wolnoéci osobistej drugiego cztowieka;

e) naprawianie umysinie wyrzgdzonej przez siebie szkody- za zniszczone przez ucznia
mienie odpowiedzialnos¢ materialng ponoszg jego rodzice;

9) zaniechanie postaw i zachowan noszgcych znamiona patologii spotecznej, w tym
zaniechania uzywania alkoholu, srodkéw odurzajgcych i innych uzywek grozgcych
zdrowiu;

10) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa
I niszczenia majgtku Szkoty oraz dbanie o fad i porzadek;

11) dbanie o czystos¢ mowy ojczystej;

12) pozostawianie w szatni wierzchniej odziezy i korzystanie z obuwia zmiennego;
13) przestrzeganie zasad higieny osobistej, estetycznego wyglagdu oraz zasad
ubierania sie uczniow na terenie szkoty;

14) przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych w pomieszczeniach szkoty oraz
zasad bezpieczenstwa okreslonych przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach
oraz bezpieczenstwa przeciwpozarowego;

15) informowanie Dyrektora szkoty i pracownikow szkoty o zaistniatych zagrozeniach
dotyczacych zdrowia i zycia;

16) regularne uczeszczanie na zajecia;

17) przestrzeganie zakazu uzywania na terenie szkoty telefonu komdrkowego
i innych urzgdzen elektronicznych nagrywajgcych lub odtwarzajgcych dzwiek i obraz.
Dopuszcza sie korzystanie z telefonu komérkowego:

a) za zgodg nauczyciela prowadzgcego zajecia, wychowawcy oddziatu lub Dyrektora
szkoty; podczas wycieczek szkolnych za zgodg kierownika wycieczki.

Petng odpowiedzialno$¢ za sprzet przynoszony do szkoty i podczas wycieczki ponoszg
rodzice ucznia.

3. Podczas pobytu dziecka w Szkole kontakt z rodzicem jest mozliwy poprzez
wychowawce i sekretariat szkoty.

4. Uczeh ma obowigzek dbac¢ o schludny i estetyczny wyglad. Uczniowie nie mogg
eksponowac¢ odkrytych ramion, plecow i brzucha, nosi¢ zbyt krotkich spodenek,
sukienek i spodniczek. Niewskazane jest stosowanie mocnego makijazu, a wiosy
ucznia powinny by¢é w kolorze naturalnym. Zabronione jest wykonywanie tatuazy,
umieszczanie kolczykow w nosie lub na powiekach. Zakazuje sie noszenia bizuterii na
zajeciach wychowania fizycznego. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty
obuwie zmienne.

4. Podczas uroczystosci szkolnych oraz podczas reprezentowania Szkoty na
zewnatrz, ucznidw obowigzuje stréj galowy tj. dla dziewczat to czarna lub granatowa
spodnica/spodnie i biata bluzka, a dla chiopcow biata koszula i ciemne spodnie
(garnitur).

5. Usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng
przyczyng. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczaé zaje¢ dydaktycznych w czasie
ich trwania oraz samowolnie oddala¢ sie z terenu szkoty.

6. Zwolnienia (tylko z waznych przyczyn) z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy
na osobistg prosbe rodzica. W przypadku jego zwolnienia udziela Dyrektor Szkoty.

7. Ucznia zwolnionego z zaje¢ odbiera rodzic lub osoba petnoletnia przez niego
upowazniona.

8. W przypadku nieobecnosci ucznidw na zajeciach szkolnych usprawiedliwienia
dokonuje wychowawca klasy na podstawie oswiadczenia rodzicéw, informujgcego
przyczynie nieobecnosci.
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9. Uczen zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej
nieobecnosci w szkole do tygodnia po powrocie do szkoty po nieobecnosci. Dopuszcza
sie usprawiedliwienie nieobecnosci przez rodzica osobiscie lub poprzez dziennik
elektroniczny (konto rodzica) w okreslonym wyzej terminie.

10. Usprawiedliwienia dostarczone po terminie, o ktérym mowa w ust. 11, nie bedg
uwzgledniane.

11. Wychowawca ma prawo odmowic usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jezeli
istnieje sprzecznos¢ pomiedzy faktyczng przyczyng nieobecnosci a przyczyng podang
w usprawiedliwieniu.

12. Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniow w czasie trwania zajeC
dydaktycznych (pod opiekg nauczyciela) wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty.
13. Obowigzkiem wychowawcy jest miesieczne rozliczenie frekwencji swoich
wychowankow.

14. Dyrektor Szkoty moze zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie
uczestniczy w zajeciach szkolnych, uchybiajgc obowigzkowi szkolnemu.

15. Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywac na biezgco Dyrektorowi Szkoty
informacje dotyczgce czestej nieobecnosci ucznidw.

§ 76
Nagrody i kary

1. Uczen Szkoty moze by¢ nagrodzony za:

1) wybitne osiggniecia w nauce;

2) wzorowe wykonywanie obowigzkow ucznia;

3) wykonywanie prac dodatkowych,

4) osiggniecia w dziedzinie kultury i sportu;

5) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
Srodowiska szkolnego;

6) odwage;

7) wzorowa frekwencje.

2. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 sa:

1) pochwata wychowawcy klasy, dyrektora Szkoty na forum klasy, na forum Szkoty,
wobec rodzicow;

2) nagrody rzeczowe,

3) wyrdznienia w formie pisemnej;

§77
1. Za nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkéw okreslonych § 75 statutu, moga byc¢
stosowane wobec niego kary:
1) upomnienia,
2) prace uzytkowe na rzecz szkoty i Srodowiska;
3) nagany;
4) wniosek do Kuratora Oswiaty o przeniesienie do innej szkoty.
2. Kary udziela wychowawca, nauczyciele lub Dyrektor Szkoty, wpisujgc negatywng
uwage z zachowania.
3. Przy zastosowaniu kary bierze sie pod uwage w szczegdlnosci stopien winy ucznia,
rodzaj i stopien naruszonych obowigzkéw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw
przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia do obowigzkéw, zachowanie sie po
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popetnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze
i wychowawcze, ktore kara ma zrealizowac.

4. Kara nie moze naruszac nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

5. Kara moze byc¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.

6. O zastosowanej karze zawiadamia sie rodzicéw ucznia.

7. W przypadku razgcych wykroczen ze strony ucznia powiadamia sie odpowiednie
stuzby.

8. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoty za szczegdlnie razgce
naruszenie obowigzkoéw w szczegolnosci, gdy:

1) jego pobyt w Szkole zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych;

2) zachowuje sie lekcewazgco lub wulgarnie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty
lub innych uczniéw;

3) umysinie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec innych
przemoc fizyczna;

4) jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza srodki odurzajgce
na terenie Szkoty lub poza nig;

5) dopuscit sie fatszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;

6) dopuscit sie kradziezy lub innego wykroczenia przeciwko prawu;

7) nagminne narusza inne postanowienia Statutu,

8) jezeli po zastosowaniu kar porzgdkowych zawartych w Statucie nie nastgpita
poprawa zachowania ucznia.

9. Z wnioskiem do Kuratora Os$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty moze
wystgpi¢ Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Pedagogiczne.

10. Rodzicom ukaranego ucznia przystuguje prawo wniesienia odwotania.

11. Odwotanie wnosi sie w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty doreczenia
zawiadomienia o karze.

12. Odwotanie wniesione przez osobe nieuprawniong lub po terminie pozostawia sie
bez rozpoznania.

13. Odwotanie wnosi sie do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy.

14. Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie: wychowawca, pedagog szkolny, opiekun
Samorzadu Uczniowskiego, przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego
w terminie 14 dni od dnia wniesienia odwofania.

15. Decyzja Komisji jest ostateczna.

16. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow, jesli jest petnoletni i razgco narusza
zasady zapisane w Statucie lub obowigzujgcych regulaminach. Dyrektor Szkoty po
wyczerpaniu srodkéw oddziatywania wychowawczego, moze w drodze decyzji skresli¢
ucznia z listy uczniow Szkoty. Skreslenie z lisy ucznidéw nastepuje na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego.

Rozdzial VII - Warunki i sposob oceniania uczniow

§78
1. Ogdlne przepisy oceniania i klasyfikowania uczniéw okreslajg przepisy oswiatowe.
2. Szczegbtowe kryteria oceniania zaje¢ edukacyjnych znajdujg sie
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

48



Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich

§79
1. Za osiggniecia edukacyjne uczniow odpowiedzialni sg w rownym stopniu nauczyciel,
rodzic oraz sam uczen.
2. Obowigzki nauczyciela okreslone sg przez ustawe Prawo oswiatowe, Karte
Nauczyciela, przepisy wykonawcze oraz dokumenty wewngtrzszkolne.
3. Obowigzkiem rodzica jest wspoétpraca ze Szkotg, uczestnictwo w zebraniach
i konsultacjach w celu podejmowania wspolnych dziatan edukacyjnych
i wychowawczych z nauczycielami oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole.
4. Obowigzkiem ucznia jest dbato$¢ o state pogtebianie wiedzy, ksztatcenie
umiejetnosci na miare swoich mozliwosci.

§ 80
1. Ocenianiu w szkole podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdbw w  opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej, okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w Szkole
programéw nauczania uwzgledniajgcych te podstawe oraz formutowaniu oceny.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspofzycia spotecznego i norm spotecznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
W niniejszym Statucie.
4. Ocena ucznia jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania
programowe ustalone przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
5. Ocenianie wewnagtrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,
3) ustalanie ocen biezgcych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach
ucznia.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy poprzez przekazywanie informacji o tym, co robi
dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc;
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

49



Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.
7. Zasady oceniania ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 81
1. Nauczyciele na poczgtku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych
Z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;
2. Wychowawca oddziatu na poczatku roku informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach
i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
3. Nieobecnos¢ rodzicédw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia
Szkote z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegotowymi warunkami i sposobami
oceniania wewngtrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole w wymienionym terminie —
z uwagi na nieobecnos$c¢ rodzic winien sam dgzy¢ do zapoznania sie ze szczegotowymi
warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole.

§ 82
1. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
2.Nauczyciele przechowujg sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniow
do zakonczenia zajec¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.
3. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen, wpisujgc odpowiedni komentarz przy ocenie
ze sprawdziandw i testow dzienniku elektronicznym.
4.Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostepniana do wglagdu na terenie Szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie
uzgodnionym z wychowawcg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.
5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymywane sg do wglgdu wedtug
zasad:
1) uczniowie — zapoznajg sie z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela;
2) rodzice uczniow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu
Z nauczycielem uczgcym danego przedmiotu.

§ 83
1.Nauczyciel indywidualizuje prace z wuczniem na zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.

2.Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3.Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub
niepetnosprawnosc.
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4 Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z =zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii.

5. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢, o ktérych mowa w ust.3, uniemozliwia
ustalenie oceny srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, uczeh nie podlega
klasyfikacji z tych zaje¢, a w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” albo , zwolniona”.

6.Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

7.Na pisemng prosbe rodzicéw, uczen zwolniony z zaje¢ moze w nich nie uczestniczy¢
— w przypadku pierwszej lub ostatniej lekcji w danym dniu.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, zaje¢
artystycznych, muzyki, plastyki , nauczyciel bierze pod uwage w szczegdlnosci wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki
tych zajec, a nie efekt koncowy i wynik.

9.W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych moze nastgpi¢ na wniosek nauczyciela skierowany
do Dyrektora Szkoty.

10. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicbw oraz na podstawie opinii poradni
psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg
stuchu Iub z gtebokg dysleksja rozwojowa, z afazjg, ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego.

11. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust.6, posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, Dyrektor Szkoty
zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka na podstawie tego orzeczenia, bez potrzeby
dostarczania dodatkowych zaswiadczen.

12. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
»=Zwolniona”.

§ 84
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.
2. Uczen podlega klasyfikaciji:
1) Srédrocznej i rocznej,
2) koncowe.

§ 85
1.Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
2 Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego na
zakonczenie pierwszego poétrocza.
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3.Jezeli wyznaczony przez MEIN termin ferii zimowych uniemozliwia przeprowadzenie
klasyfikacji w ostatnim tygodniu stycznia, klasyfikacja $rodroczna odbywa sie w
tygodniu poprzedzajgcym ferie zimowe.

4 Klasyfikacja koncowo - roczna odbywa sie w ostatni pigtek poprzedzajgcy
zakonczenie roku szkolnego. Doktadng date klasyfikacyjnych posiedzen rady
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty.

5. Przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg
zobowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow)
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych)
I przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie 14 dni przed
konferencjg klasyfikacyjng (wpis w dzienniku elektronicznym).

6. O zagrozeniu oceng niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanych
ocenach nagannych i nieodpowiednich z zachowania, nauczyciele prowadzgcy
poszczegdlne =zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani
poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow na miesigc przed semestralnym i rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej. Informacja rodzica nastepuje
w trakcie ,Konsultacji”. Rodzice potwierdzajg informacje podpisem na informacji
o zagrozeniu. W przypadku braku kontaktu z rodzicami dziecka informacje nalezy
przestac nastepnego dnia pocztg w formie pisemnej, listem poleconym z pieczecig
szkoty.

7.Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny edukacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakohczyta sie
w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzsze;.

9. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia, a sSrodroczng, roczng i korncowg ocene
zachowania wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego
oddziatu oraz samego ucznia.

10. Sroédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia. Roczna ocena
klasyfikacyjna z tych zajeé wliczana jest do Sredniej jednak nie ma wptywu na promocje
ucznia.

11. Srédroczna, roczng i koncowg ocene klasyfikacyjng dla ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne, a w przypadku, gdy w szkole jest dodatkowo zatrudniony
nauczyciel w celu wspoétorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych — po
zasiegnieciu opinii tego nauczyciela.

§ 86

Skala ocen

1. Oceny biezgce, srddroczne, roczne oraz koncowe oceny z zaje¢ edukacyjnych,
poczgwszy od klasy |V, ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali, uzywajgc
nastepujgcych skrotow literowych:
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1) stopien celujgcy - 6 - cel;

2) stopien bardzo dobry - 5 - bdb;

3) stopien dobry - 4 - db;

4) stopien dostateczny - 3 - dst;

5) stopien dopuszczajgcy - 2 - dop;

6) stopien niedostateczny - 1- ndst.

2. Dopuszcza sie stosowanie znakow ,+" i ,-, przy ocenach czgstkowych lub jako
informacje dodatkowg, okreslajacg szczegdlne umiejetnosci komunikacyjne
I spoteczne ucznia oraz nastepujgce znaki:

1) np — uczen nieprzygotowany do lekcji,

2) bz — brak zadania,

3) 0 — nieobecnos¢ ucznia podczas sprawdzianéw

3. Oceny biezgce odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym klasy w formie cyfrowe;.
Oceny klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach
ocen i protokotach egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych —
stownie w petnym brzmieniu.

4. Oceny biezgce oraz srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.

5. Ocene semestralng ustala sie w oparciu o oceny biezgce z odpowiedzi ustnych,
sprawdzianow pisemnych, prac domowych - obowigzkowych i nadobowigzkowych, za
wiedze i umiejetnosci oraz za aktywnosc¢ i osiggniecia obserwowane podczas zaje¢
szkolnych i pozaszkolnych.

6. Oceny biezgce, klasyfikacyjne srédroczne i koncowo - roczne ustala sie wg
ponizszej skali stosujgc nastepujgce ogolne kryteria oceniania:

L Stopien . . . .
Stopien wyraZony Ogdline kryteria ustalania stopni

stownie
Zakres i jakos¢ wiadomosci;
Wiadomoéci Scisle naukowe, a ich zakres szerszy niz
wymagania programowe, tre$ci wiadomos$ci powigzane ze
sobg w systematyczny uktad
Rozumienie materialu naukowego:
Zgodne z naukg rozumienie uogolnien i zwigzkéw miedzy

Celui nimi oraz wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji z

6 elujgcy zewnatrz
(cel) ; L . .
Postugiwanie sie i operowanie nabytymi
wiadomosciami:
Samodzielne i sprawne postugiwanie sie wiedzg dla celow
teoretycznych i praktycznych
Kultura przekazywania wiadomosci:
Poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu sie
terminologig naukowsg, wysoki stopien kondensacji|
wypowiedzi
Zakres i jakos¢ wiadomosci;
Bardzo dobry | Wyczerpujgce opanowanie catego materiatu programowego
5 .
(bdb) (koniec roku lub

semestru); wiadomosci powigzane ze sobg w logiczny uktad
Rozumienie materialu naukowego:
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Wtasciwe rozumienie uogolnien i zwigzkéw miedzy nimi
oraz wyjasnianie i zjawisk bez ingerencji nauczyciela
Postugiwanie i operowanie nabytymi wiadomosciami:
Umiejetne wykorzystywanie wiadomosci w teorii i praktyce
bez ingerencji nauczyciela

Kultura przekazywania wiadomosci:

Poprawny jezyk, styl, poprawne postugiwanie sie
terminologig naukowa, kondensacja wypowiedzi na
zasadzie zgody z wymaganiami poszczegoélnych
przedmiotoéw nauczania

Dobry
4 (db)Dobry

Zakres i jakos¢ wiadomosci;

Opanowanie materiatu programowego; wiadomosci
powigzane zwigzkami logicznymi

Rozumienie materiatu naukowego;

Poprawne rozumienie uogadlnien i zwigzkéw miedzy nimi
oraz wyjasnianie zjawisk inspirowane przez nauczyciela
Postugiwanie i operowanie nabytymi wiadomosciami:
Stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i
praktycznych inspirowane przez nauczyciela

Kultura przekazywania wiadomosci:

Brak bteddw jezykowych, usterki stylistyczne, podstawowe
pojecia i prawa ujmowane w terminach naukowych, jezyk
umiarkowanie skondensowany

Dostateczny
(dost.)

Zakres i jakos¢ wiadomosci;

Zakres materiatu programowego ograniczony do tresci
podstawowych z danego przedmiotu; wiadomosci
podstawowe potgczone zwigzkami

Rozumienie materiatu naukowego:

Do$¢ poprawne rozumienie podstawowych uogdlnien oraz
wyjasnianie wazniejszych zjawisk z pomocg nauczyciela
Postugiwanie sie i operowanie nabytymi
wiadomosciami;

Stosowanie wiadomosci dla celéw praktycznych i
teoretycznych przy pomocy nauczyciela

Kultura przekazywania wiadomosci:

Niewielkie i nieliczne btedy, wiadomosci przekazywane w
jezyku zblizonym do potocznego, mata kondensacja
wypowiedzi

Dopuszczajgcy
(dop.)

Zakres i jakos¢ wiadomosci;

Niepetna znajomos¢ materiatu programowego, wiadomosci
luZzno zestawione

Rozumienie materialu naukowego:

Brak rozumienia podstawowych uogolnien i nieumiejetnosc
wyjasnianie wazniejszych zjawisk

Postugiwanie sie i operowanie nabytymi
wiadomosciami;

Brak umiejetnosci stosowania wiedzy przy pomocy
nauczyciela

Kultura przekazywania wiadomosci:

Liczne btedy , nieporadny styl, trudnosci w wystawianiu

Niedostateczny
1 (ndst)

Zakres i jako$¢ wiadomosci;

Razacy brak wiadomosci programowych i jednosci logiczne;j
miedzy wiadomosciami

Rozumienie materialu naukowego:
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Zupetny brak rozumienia uogolnien i kompletna
nieumiejetnos¢ wyjasnianie wazniejszych zjawisk
Postugiwanie sie i operowanie nabytymi
wiadomosciami;

Zupeiny brak umiejetnosci stosowania wiedzy

Kultura przekazywania wiadomosci:

Bardzo liczne btedy ,razgco nieporadny styl, duze trudnosci
w moéwieniu jezykiem literackim

§ 87

Zasady przeprowadzania sprawdzianow

1. Ogodlnoszkolne zasady przeprowadzania sprawdziandw pisemnych.

1) Za sprawdzian pisemny (klaséwke, prace klasowg) uznaje sie kazdg kontrolng
pisemng prace ucznia obejmujgcg dowolny zakres tresci przeprowadzany z catg klasg.
Nauczyciel ma obowigzek przechowywac sprawdziany pisemne uczniéow do korca
roku szkolnego;

2) Jako kartkowke uznaje sie krotkotrwalg pisemng forme pracy kontrolnej
(przewidziang na najdtuzej 15 minut) z zakresu ostatnich 3 lekcji, stosowang
w sposoOb systematyczny i planowy w celu sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci oraz
zmobilizowania uczniéw do systematycznej nauki - zakornczong wystawieniem oceny.
Dla kartkdwek nie przewiduje sie poprawiania stopnia;

3) Nauczyciel ma prawo przerwac sprawdzian uczniowi lub catej klasie, jesli stwierdzi,
ze zachowanie uczniow nie gwarantuje samodzielnosci pracy. Uczniowie, w stosunku
do ktorych nauczyciel podejrzewa brak samodzielnosci w pisaniu sprawdzianu powinni
zostac odpytani z zakresu sprawdzianu w najblizszym mozliwym czasie w obecnosci
klasy. Stwierdzenie faktu odpisywania podczas sprawdzianu pisemnego moze by¢
podstawg ustalenia stopnia niedostatecznego;

4) Nauczycie zobowigzany jest do poprawienia pisemnych prac kontrolnych
w terminie dwdch tygodni. Do czasu oddania poprawionego sprawdzianu nauczyciel
nie powinien przeprowadzac kolejnego.

2. Szczegotowe zasady przeprowadzania sprawdzianow pisemnych.

1) Sprawdziany sg obowigzkowe dla wszystkich ucznidéw;

2) Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ sprawdzianu z catg klasg, to
powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od daty oddania pracy. Nauczyciel -
na wniosek ucznia - ma obowigzek ustali¢c termin i miejsce pisania sprawdzianu.
Nauczyciel ma prawo bez zapowiedzi odpyta¢ z przewidzianego sprawdzianem
zakresu materiatu lub sprawdzi¢ przewidziane sprawdzianem umiejetnosci ucznia,
ktory nie napisat w terminie ww. sprawdzianu;

3) Poprawa prac klasowych jest dobrowolna i musi sie odby¢ w ciggu dwoch tygodni
od daty rozdania prac. Uczeh poprawia jg tylko raz. O poprawe sprawdzianu wnioskuje
uczen. nastepnego sprawdzianu pisemnego. Termin i forme poprawy ustata
nauczyciel, informujgc o niej ucznia;

4) Kazdy stopien uzyskany podczas poprawiania pracy klasowej wpisuje sie do
dziennika elektronicznego obok pierwszego stopnia z tego sprawdzianu. Jezeli uczen
podczas poprawy sprawdzianu uzyskat stopien wyzszy, poprzedni stopien nie jest
uwzgledniany podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej;
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5) Sprawdziany pisemne sg zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;
W ciggu tygodnia mozna zaplanowaé¢ uczniom maksymalnie trzy sprawdziany
pisemne, w ciggu dnia - jeden. Nauczyciel planujgcy przeprowadzanie sprawdzianu
wpisuje  w dzienniku elektronicznym temat sprawdzianu z odpowiednim
wyprzedzeniem, o ile nie zaplanowano juz w danym tygodniu 3 sprawdzianow;

6) Nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje uczniom punktacje, przewidziang
za poszczegolne umiejetnosci, wiedze, zadania czy polecenia oraz liczbe punktéw,
wymagang do otrzymania okreslonej oceny. Sprawdziany bez przygotowanej punktacji
nie mogag by¢ przeprowadzane;

7) Na koniec semestru (roku szkolnego) nie przewiduje sie sprawdzianu korncowego
(zaliczeniowego);

3. Nauczyciel poprawiajgcy sprawdzian pisemny ma obowigzek uwzgledni¢ ponizsze
zasady ustalania ocen:

a) bardzo dobry - 91 -100 % maks. liczby punktdw,

b) dobry - 75 — 90 % maks. liczby punktow,

c) dostateczny - 60 — 74 % maks. liczby punktéw,

d) dopuszczajacy - 50 — 59 % maks. liczby punktow,

e) niedostateczny - 0 - 49% maks. liczby punktow

4. Kazdy sprawdzian powinien zawiera¢ zadanie (polecenie) wykraczajgce poza
podstawy programowe, oceniane na stopien celujgcy, pod warunkiem uzyskania przez
ucznia co najmniej 91 % punktéw przewidzianych w sprawdzianie.

Pomoc uczniom w uzupelnieniu brakow w nauce

§ 88
Jezeli w wyniku klasyfikacji srdodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej szkota umozliwia uczniowi szanse uzupetniania brakéw.

Kryteria punktowej oceny zachowania w klasach 1V-VIII

§ 89
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegolnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenhstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Ocenianie zachowania uczniéw nastepuje na podstawie punktowej charakterystyki
ocen zachowania bedacym okresleniem punktowym dla kazdej oceny. Na poczatku
semestru uczen otrzymuje 100 punktéw. To wystarczy, aby otrzymac zachowanie
dobre. W ciggu semestru uczen uzyskuje punkty dodatnie i ujemne, ktére podlegajg
bilansowi.
3. Ocene ostateczng wystawia wychowawca klasy uwzgledniajgc:
1) informacje dotyczgce zachowania ucznia zawarte w karcie oceny zachowania
(bilans punktow dodatnich i ujemnych);
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2) indywidualne opinie nauczycieli i pracownikow szkoty;

3) samoocena ucznidéw, dokonywana na forum klasy, na lekcji wychowawczej,.

4. Uczen otrzymuje:

1) Ocene wzorowa jesli zdobyt w pélroczu powyzej 150 pkt dodatnich
z zachowania, otrzymat mniej niz 20 pkt ujemnych z zachowania w potroczu, nie
otrzymat nagany dyrektora szkoty;

2) Ocene bardzo jesli zdobyt w potroczu od 121 do 149 pkt dodatnich z zachowania,
otrzymat mniej niz 40 pkt ujemnych z zachowania w pétroczu, nie otrzymat nagany
dyrektora szkoty;

3) Ocene dobra jesli zdobyt w pétroczu od 91 do 120 pkt dodatnich z zachowania,
otrzymat mniej niz 60 pkt ujemnych z zachowania w pofroczu, nie otrzymat nagany
dyrektora szkoty

4) Ocene poprawng jesli zdobyt w pétroczu od 61 do 90 pkt dodatnich
z zachowania, otrzymat mniej niz 80 pkt ujemnych z zachowania w poétroczu, nie
otrzymat nagany dyrektora szkoty

5) Ocene nieodpowiednig jesli zdobyt w pétroczu od 31 do 60 pkt dodatnich
z zachowania;

6) Ocene naganng jesli zdobylt w pétroczu 30 i mniej punktéw dodatnich
z zachowania.

5. Uczen moze zdoby¢ Punkty dodatnie za:

1) Udziat w roznych konkursach oraz reprezentowanie szkoty — 5 - 10 pkt
/kazdorazowo/

2) Udziat w konkursach przedmiotowych z wynikiem 50% maksymaine;j ilosci punktow
- 20 pkt

3) Udziat w zawodach sportowych:

a) rozgrywki szkolne - 5 pkt

b) rozgrywki miedzyszkolne na szczeblu gminnym - 10 pkt

c) rozgrywki miedzyszkolne na szczeblu powiatowym i wyzej -15 pkt

4) Za zdobycie w zawodach i konkursach pozaszkolnych (szczebel powyzej gminnego)
a) 1 - go miejsca - 20 pkt

b) 2-go miejsca — 15 pkt

c) 3 - go miejsca - 10 pkt

5) Pomoc w zorganizowaniu imprezy szkolnej — 5 - 15 pkt

6) Czynny udziat w imprezie szkolnej (np. akademia) — od 5 pkt do 15 pkt
(kazdorazowo)

7) Praca na rzecz klasy:

a) pomoc koledze: jednorazowa- 5 pkt, stata-15 pkt (raz na potrocze)

b) przygotowanie gazetki - 5 pkt (kazdorazowo)

c) imprezy klasowe — 5 - 15 pkt (kazdorazowo)

8) Prace spoteczne wykonane na rzecz szkoty i spotecznosci lokalnej — od 5 pkt — 20
pkt

9) Aktywne petnienie funkcji w szkole (wpisuje opiekun samorzgdu ) od 10 pkt do 20
pkt / za potrocze/

10) Aktywne petnienie funkcji w klasie (wpisuje wychowawca) -10 - 15 pkt(raz
w potroczu)

11) Praca przy redagowaniu gazetki szkolnej ,Iskierka’ — od 5 pkt do 15 pkt

12) Kultura osobista (formy grzecznos$ciowe, prawdomowno$¢, uczciwose
i obowigzkowos¢, stosowny wyglad zewnetrzny -10 pkt /raz w poétroczu/

13) Inne dziatania i zachowania zastugujgce na pochwate — 5 - 15 pkt

6. Uczen moze otrzymac¢ Punkty ujemne za:
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1. Stosunek do obowigzkow szkolnych - 5 pkt /kazdorazowo za brak np., stroju na wf,
zeszytu, podrecznika, obuwia zmiennego...)

2. Za kazda opuszczong lekcje bez usprawiedliwienia — 0 - 5 pkt

3. Ucieczka z lekcji - 10 pkt/za godzine /

4. Spbznienia na lekcje - 3 pkt za spdznienie na pierwsza lekcje, 1 pkt za spdznienie na kolejne
lekcje

5. Niewfasciwe zachowanie w trakcie lekcji (uczeh rozmawia, chodzi po klasie, nie
czeka na swojg kolej, odwraca sie do innych...) — od 5 do 15 pkt /kazdorazowo/-
nauczyciel wpisuje, gdy co najmniej raz zwroci uwage podczas lekcji,

6. Niewykonanie polecenia nauczyciela - 5 pkt /kazdorazowo/

7. Niestosowny sposdb komunikowania sie z nauczycielem i innymi pracownikami
szkoty - od 5 do 15 pkt

8. Zte zachowanie na imprezach szkolnych, klasowych (np. wycieczka, dyskoteka,
akademia) — 15 pkt kazdorazowo

9. Zte zachowanie poza terenem szkoty (np. autobus) — 10 pkt

10. Zasmiecanie otoczenia - 5 pkt

11. Wulgarne stownictwo, w trakcie lekcji, na terenie szkoty — 5 -15 pkt

12. Krzyki na korytarzu, niestosowne zachowanie, zachowanie zagrazajgce innym- od
5 pkt do 15 pkt (kazdorazowo)

13. Zaczepianie stowne lub fizyczne, ublizanie koledze — 5 - 15 pkt

14. Pobicie kolegi - 30 pkt (kazdorazowo)

15. Ktamstwo - 10 pkt (kazdorazowo)

16. Podrobienie podpisu, oceny, zwolnien - 50 pkt (kazdorazowo)

17. Kradziez, wytudzanie pieniedzy, szantaz - 50 pkt (kazdorazowo)

18. Prowokowanie kolegéw do ztych uczynkéw - 30 pkt (kazdorazowo)

19. Zorganizowana przemoc - 50-100 pkt

20. Posiadanie i palenie papieroséw i e-papieroséw- 30-50 pkt

21. Picie alkoholu, zazywanie narkotykdéw itp. -100 pkt (kazdorazowo)

22. Stosowanie przemocy, upokarzanie innych uczniéw- 50 pkt (kazdorazowo)

23. Niszczenie mienia szkolnego, publicznego, rzeczy nalezgcych do innej osoby —
od 5 do 50 pkt + zwrot kosztéw

24. Uzywanie telefonu komérkowego oraz innego sprzetu elektronicznego w czasie
lekcji bez zgody nauczyciela- 5 pkt kazdorazowo

25. Uzywanie telefonu komorkowego na przerwach lekcyjnych — 5 pkt

25. Brak schludnego stroju — 2 pkt (kazdorazowo)

26. Makijaz, niestosowna fryzura- 5 pkt (kazdorazowo)

27. Nagana w klasie - 10 pkt ( kazdorazowo)

28. Nagana na apelu - 20 pkt (kazdorazowo)

29. Inne naganne zachowania — 5 pkt- 15 pkt

Tryb ustalania oceny zachowania, informowanie uczniéw i rodzicow
0 ocenie zachowania oraz wskazanie sposobéw poprawy oceny

§ 90
1. Wychowawca informuje ucznidéw o proponowanych ocenach zachowania nie pozniej
niz miesigc przed klasyfikacja.
2. Nieprzekraczalny termin ustalania oceny zachowania przypada na ostatnig lekcje
wychowawczg przed datg obowigzkowego powiadomienia rodzicow na pisSmie
0 ocenach rocznych.
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3. Przed wymienionym w pkt. 1 terminem godziny wychowawczej, wychowawca klasy
zobowigzany jest do:

a) zebrania opinii 0 uczniu od czlonkow rady pedagogicznej, pracownikow szkoty
i dyrekciji;

b) zebrania opinii od zainteresowanego ucznia i od pozostatych czionkéw klasy;

c) zbilansowania punktéw dodatnich i ujemnych w dzienniku elektronicznym.

4. Ocene koncowg stanowi ocena wynikajgca z rozliczenia punktéw dodatnich
i ujemnych, ktére uczen uzyskat w danym semestrze.

5. Ocene zachowania ustata wychowawca klasy w sposéb jawny na lekcji
wychowawczej ha podstawie analizy informacji wymienionych w pkt. 2.

6. Informacje o rocznej ocenie zachowania ucznia przekazuje sie rodzicom nie pozniej
niz czternascie dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

7. Uczen moze poprawic roczng ocene zachowania.

8. Uczen moze odwotac sie pisemnie od proponowanej oceny do wychowawcy klasy.
9. Ocena zachowania moze ulec poprawie jedynie o jeden stopien.

10. Od momentu odwotania sie od proponowanej oceny zachowania uczen nie moze
otrzymac¢ zadnych negatywnych uwag zawartych w kryteriach wystawiania ocen
zachowania. Otrzymanie jednej negatywnej uwagi powoduje pozostawienie oceny
zachowania proponowanej przez wychowawce.

11. Dodatkowo punktowane bedg inicjatywy podejmowane przez samego ucznia.

Klasyfikacja i ocenianie w klasach I-111

§91
1. W klasach I-lll srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
oceny zachowania sg ocenami opisowymi.
2. Klasyfikacja roczna w klasach I-lll polega na podsumowaniu osiggnie¢ ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu:
1) jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktora jest
oceng opisowa;
2) jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z dodatkowych zajeé edukacyjnych.
3. Najpdzniej na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca powiadamia ucznidéw rodzicdéw o przewidywanej ocenie opisowe;.
4. W terminie trzech dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie opisowej
rodzice majg prawo ubiegac sie o zmiane oceny sktadajgc do dyrektora szkoty pisemny
wniosek zawierajgcy uzasadnienie. Wniosek rozpatruje zespo6t nauczycieli edukacii

wczesnoszkolnej i wychowawca zawiadamia o decyzji zespotu dyrektora
i rodzicéw ucznia.
5. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne $rédroczne w klasach I-lll ustala sie

w nastepujgcy sposob:

1) ocenianie biezgce polega na odnotowaniu wynikdw obserwacji pracy ucznia
w dziennik elektronicznym za pomocg skali stopniowe;:

a)6” oznacza, ze wiadomosci ucznia wyraznie wykraczajg poza poziom osiggnie¢
edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, sg oryginalne i tworcze oraz wskazujg na duzg samodzielnos¢ ich
uzyskania;

b) 5” oznacza, ze uczen opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanych przez nauczyciela tresciach programowych, a swoje
umiejetnosci potrafi zastosowa¢ w réznych sytuacjach;
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c),4” oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest
petne, ale nie prognozuje Zzadnych ktopotow w opanowywaniu kolejnych tresci
ksztatcenia;

d),3"0znacza, ze uczeh opanowat jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci i
umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania,
CcoO moze oznaczac jego problemy przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci
ksztatcenia w ramach danych

zaje¢ edukacyjnych,;

e),2” oznacza, ze opanowane przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci przewidziane w
realizowanych przez nauczyciela tresciach programowych sg tak niewielkie, ze
uniemozliwiajg dalsze przyswojenie materialu nauczania; wiekszos¢ zadan
indywidualnych uczen wykonuje

przy pomocy hauczyciela;

f) ,17 oznacza, ze uczen ma tak duze braki wiedzy i umiejetnosci z danego zakresu
nauczania, iz uniemozliwia mu to bezposrednig kontynuacje opanowania kolejnych
tresci zadan edukacyjnych.

2) Ocenianie klasyfikacyjne srodroczne w klasach I-1ll polega na wypetnieniu dla
kazdego ucznia karty opisowej. Kazdy wychowawca klas I-1ll ma obowigzek wreczenia
uczniom/rodzicom srédrocznej kart opisowego podczas poétrocznego spotkania z
rodzicami.

3) Ocenianie klasyfikacyjne koncoworoczne w klasach I-1ll polega na okresleniu dla
kazdego ucznia oceny opisowej w dzienniku elektronicznym oraz wypetnieniu
szkolnego $wiadectwa opisowego wreczanego uczniowi na zakonczenie roku
szkolnego. Ocena opisowa ucznia przewidzianego do promowania do nastepnej klasy
powinna zawiera¢ sformutowanie: ,,Osiggniecia edukacyjne

ucznia ocenia sie pozytywnie”,;

4) Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w ust.
3, uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego dla | etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnieh. Oprécz kart
opisowych nauczyciele klas I-1ll stosujg réznorodne formy ustnych ocen biezgcych (np.
w formie pochwaty, gratulacji, komentarza).

5) Podczas zajec¢ religii i jezyka obcego nauczyciele oceniajgc ucznidéw stosujg skale
stopniowa.

7. Szczegdtowe zasady przeprowadzania sprawdziandw pisemnych w klasach [-1lI
szkoty podstawowej;

1) Czestotliwos¢ sprawdziandéw pisemnych w klasach |[-lll- ustala nauczyciel
dostosowujgc ich liczbe do mozliwosci psychofizycznych uczniow.

2) Sprawdziany pisemne sg zapowiadane w klasach I-Ill z przynajmniej 2 dniowym
wyprzedzeniem.

3) Poprawianie sprawdzianu pisemnego polega na podkresleniu btedéw w kolorze
czerwonym i naniesieniu poprawnej formy wraz z komentarzem nauczyciela.

§ 92
1. Srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegolnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
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3) dbatosc o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. W klasach I-lll szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi i uwzgledniajg stopien spetniania kryteriow
okreslonych w ust 1.

Egzamin klasyfikacyjny

§ 93
1. Uczen moze nie byC klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu naucznia zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.
3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
4. Na wniosek wucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy, na podstawie odrebnych
przepisow, indywidualny program lub tok nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.
6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5 nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka
i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
7. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 5, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie
oceny z zachowania.
8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej,
z zastrzezeniem ust. 8.
9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzieh zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja, powotana przez
dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.
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12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz
jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen
moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.
13. W czasie egzaminu Kklasyfikacyjnego mogg by¢é obecni - w charakterze
obserwatorow - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét
zawierajgcy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 10,11;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
15. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
16. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
18. Ustalona albo wuzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 95.
2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 96.
3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 88.

§ 94

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej

1. Uczen ma prawo do ubiegania sie 0 uzyskanie wyzszej niz przewidywana roczne;j
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jezel
przewidywana przez nauczyciela ocena jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicow
zanizona.

1) Uczen lub rodzic nie pdzniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci
0 przewidywanej ocenie mogg ztozy¢ w sekretariacie kierowany do dyrektora szkoty
wniosek 0 podwyzszenie przewidywanej oceny. Wniosek winien zawiera¢
uzasadnienie i wskazanie o jakg ocene uczenh sie ubiega.

2) Uczen lub rodzic moze wnioskowaé o podniesienie przewidywanej oceny
z najwyzej trzech zajec¢ edukacyjnych i wytgcznie o jeden stopien wyzej.

3) Wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ ustalona na podstawie wyniku sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci.

4) Dla przeprowadzenia sprawdzianu, dyrektor szkoty powotuje trzyosobowg komisje
w sktadzie:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel uczgcy ucznia danego przedmiotu — jako cztonek komisiji,
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c) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu — jako czionek komisji.

5) Nauczyciel, uczacy ucznia danego przedmiotu, moze by¢ zwolniony na jego prosbe
z udziatu w pracy komisji. Wowczas, a takze w innych szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, na prowadzgcego sprawdzian powotuje sie innego nauczyciela tego
przedmiotu z tej lub innej

szkoty (w porozumieniu z dyrektorem innej szkoty).

6) Sprawdzian przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem przedmiotéw:
plastyka, muzyka, technika, informatyka [ wychowanie fizyczne,
z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

7) Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) proponuje nauczyciel — cztonek komisiji
a zatwierdza przewodniczgcy komisji w porozumieniu z komisjg. Stopien trudnosci
pytan (Ewiczen, zadan praktycznych) musi odpowiadac kryterium stopnia o jaki ubiega
sie uczen zawartych w ,Wymaganiach na poszczegolne oceny”.

8) Komisja, o ktorej mowa w ust. 4, moze na podstawie przeprowadzonego
Sprawdzianu:

a) podwyzszyc¢ stopien - w przypadku pozytywnego wyniku sprawdzianu,

b) pozostawi¢ stopien ustalony przez nauczyciela — w przypadku negatywnego wyniku
sprawdzianu.

9) Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od proponowanej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

10) Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzgdza sie protokoét zawierajgcy: nazwe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt sprawdzian; imiona i nazwiska
0sOb wchodzagcych w sktad komisji; termin sprawdzianu, imie i nazwisko ucznia;
pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) sprawdzajgce; wynik sprawdzianu oraz
stopien ustalony przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne odpowiedzi ucznia,
zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia lub zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadan
praktycznych.

11) Protokét ze sprawdzianem przechowuje sie w arkuszu ocen ucznia do konca jego
pobytu w szkole.

12) Protokét z przeprowadzonego sprawdzianu moze by¢ udostepniony uczniowi lub
jego rodzicom z zachowaniem nastepujgcych zasad:

a) ustalenie przez dyrektora szkoty z uczniem lub jego rodzicami terminu
udostepnienia protokotu,

b) udostepnienie protokotu uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci jednego cztonka
komisiji,

c) z otrzymanego do wgladu protokotu uczen lub jego rodzice majg prawo sporzgdzac
notatki, zabronione jest kopiowanie lub fotografowanie udostepnionego protokotu.

§ 95
1. Uczen lub rodzic (prawny opiekun) ma prawo zwrocic sie do dyrektora szkoty
Z umotywowanym pisemnym wnioskiem o ponowne ustalenie oceny z zachowania
w ciggu trzech dni od poinformowania ucznia o proponowanej ocenie zachowania.
2. Wniosek o ponowne ustalenie oceny z zachowania z informacjg o jaki stopien uczen
sie ubiega rozpatruje zespot powotany przez dyrektora szkoty w sktadzie: dyrektor
szkoty lub wskazany przez niego nauczyciel jako przewodniczgcy, wychowawca klasy,
pedagog szkolny,
zespot nauczycieli uczgeych w danej klasie (minimum 50% uczacych w tej klasie),
przedstawiciel samorzgdu klasowego, przedstawiciel RR.
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3. Powotany zespét analizuje jeszcze raz zachowanie ucznia w danym roku szkolnym
uwzgledniajgc w szczegolnosci sytuacje rodzinne, zdrowotne, okolicznosci, o ktérych
szkota nie byta wczesniej poinformowana.

4. W oparciu o opinie powotanego zespotu wychowawca ponownie ustala ocene
roczng z zachowania w terminie do 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

Odwolanie od oceny klasyfikacyjnej

§ 96
1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni roboczych
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig gtosow;
w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.
3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami i ustala w terminie nie pézniejszym niz 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen,
o ktérych mowa w ust. 1.
4. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,
f) przedstawiciel rady rodzicow.
5. Nauczyciel, prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

64



Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: nazwe zajec
edukacyjnych, z ktoérych byt przeprowadzony sprawdzian, imiona i nazwiska osob
wchodzgcych w sktad komisji, termin sprawdzianu, imie i nazwisko ucznia, zadania
(pytania) sprawdzajgce, ustalong ocene klasyfikacyjng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: imiona i nazwiska osob
wchodzgcych w sktad komisji, termin posiedzenia komisji, imie i nazwisko ucznia,
wynik gtosowania, ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
8. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia lub zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadan
praktycznych.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym

przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

11. Przepisy ust. 1 — 10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym ze termin do zgtoszenia zastrzezeh wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

12. Protokét z przeprowadzonego sprawdzianu moze by¢é udostepniony uczniowi lub
jego rodzicom z zachowaniem nastepujgcych zasad:

1) ustalenie przez dyrektora szkoty z uczniem lub jego rodzicami terminu
udostepnienia protokotu,

2) udostepnienie protokotu uczniowi lub jego rodzicom w obecno$ci jednego cztonka
komisiji,

3) z otrzymanego do wgladu protokotu uczen lub jego rodzice majg prawo sporzgdzac
notatki, zabronione jest kopiowanie lub fotografowanie udostepnionego protokotu.

§ 97

Warunki uzyskania promocji do klasy programowo wyzszej

1. Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, z zastrzezeniem ust. 8.

1) Na wniosek rodzicéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i || szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom  rozwoju
i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

2. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
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obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem ust. 4 i 5 oraz § 94 ust. 10.
3. Poczagwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
1) Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do sredniej ocen, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec;
2) W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do Sredniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 3, wlicza sie oceny klasyfikacyjne z tych zajec.
3) Uczen, o ktérym mowa w § 89 ust. 4 pkt 2, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.
4. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w
stopniu umiarkowanym lub znacznym, postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.
5. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymujg z danych
zaje¢ edukacyjnych celujgca roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim bgdz laureata lub
finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjna.
6. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 2, nie otrzymuje promociji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 94 ust. 10.
7. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
8. Uczen szkoty podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego i ma opdznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy,
a ktory w szkole podstawowej specjalnej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewngtrzszkolnego oceniania
oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programow nauczania dwoch klas,
moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
§ 98

Egzamin poprawkowy

1. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
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3 Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne- jako cztonek
komisiji.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powofanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgecy
W szczegolnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oso6b wchodzgcych w sktad komisiji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Wynik
egzaminu poprawkowego i date jego przeprowadzenia wpisuje sie w arkuszu ocen.
8. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promoc;ji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 10.

10. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego 2z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem Ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

11. Protokdt z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego moze by¢ udostepniony
uczniowi lub jego rodzicom z zachowaniem nastepujacych zasad:

1) ustalenie przez dyrektora szkoty z uczniem lub jego rodzicami terminu
udostepnienia protokotu,

2) udostepnienie protokotu uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci jednego cztonka
komisji.

3) z otrzymanego do wgladu protokotu uczen lub jego rodzice majg prawo sporzgdzac
notatki,

zabronione jest kopiowanie lub fotografowanie udostepnionego protokotu.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna z zastrzezeniem § 92.
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§ 99

Warunki ukonczenia szkoly podstawowej

1. Uczen konczy szkote podstawowa:
1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych uzyskat pozytywne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) jezeli przystgpit do egzaminu 6smoklasisty.
2. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z
zachowania.
3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

§ 100

Egzamin 0smoklasisty

W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych

w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen lub stuchacz spetnia te wymagania.

3. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujace
przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka,

geografia lub historia (zgodnie z wytycznymi MEiN)

4. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach:

1) pierwszego dnia — z jezyka polskiego — 120 minut;

2) drugiego dnia — z matematyki — 100 minut;

3) trzeciego dnia — z jezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru — po 90
minut.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprze¢zone, gdy jedna z niepetnosprawnosci jest niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
6smoklasisty.

6. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 5 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

7. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego

o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim, organizowanych z zakresu jednego
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z przedmiotow objetych egzaminem 6smoklasisty, sag zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty
zZ tego przedmiotu.

8. Uczen lub stuchacz, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie glownym:
1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotoéw albo
2) przerwat egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow

- przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym
w szkole, ktorej jest uczniem lub stuchaczem.

9. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

10. Szczegotowe informacje o sposobie organizacji i przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty, sg oglaszane nie pdzniej niz do dnia 10 wrzes$nia roku szkolnego, w ktorym
jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty.

Rozdzial VIII

Organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego
I Wolontariatu

§ 100
1. W Szkole funkcjonuje system doradztwa zawodowego, ktorego celem jest:
1) dostep do informacji zawodowej dla uczniéw, nauczycieli oraz rodzicow;
2) poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniow;
3) Swiadome i trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe;
4) Swiadomos¢ mozliwosci zmian w zaplanowanej karierze zawodowe;.

§ 101
1.Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego okresla dziatania podejmowane
w Szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru zawodu, poziomu i kierunku
ksztatcenia.
2. Za organizacje doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor Szkoty we wspotpracy
ze szkolnym koordynatorem doradztwa zawodowego oraz doradcg zawodowym.
3. Oprocz planowania i koordynowania wyznaczeni nauczyciele odpowiadajg za:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacje i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
3) prowadzenie zaje¢ przygotowujgcych ucznidw do swiadomego planowania kariery
i podjecia roli zawodowej;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
5) wspotprace z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej.
4. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej prowadzg takze nauczyciele wychowawcy.
5. Doradca zawodowy dokumentuje swojg prace odpowiednio do realizowanej formy
pracy. Jest obowigzany prowadzi¢ dziennik zaje¢ zgodnie z przepisami w sprawie
sposobu prowadzenia przebiegu nauczania przez publiczne szkoty i placowki.
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§ 102

1. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty podejmuje dziatania
z zakresu wolontariatu.

2.Szkolny wolontariat wspiera funkcje dydaktyczng, wychowawcg i opiekunczg szkoty:
1) umozliwia uczniom zdobycie nowej wiedzy i nowych umiejetnosci, poszerza zaséb
wiedzy z zakresu probleméw wykluczenia spotecznego, niepetnosprawnosci,
bezdomnosci;

2) przyczynia sie do ksztattowania postaw prospotecznych uczniow, statej gotowosci
niesienia pomocy innym w réznych sytuacjach zyciowych;

3) umozliwia wyjscie naprzeciw potrzebom innych.

§ 103
1. Szkofa organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.
2. Szkolny wolontariat jest sekcjg Samorzgdu Uczniowskiego.
3. Szkolny wolontariat w szczegolnosci:
1) uczy wartosci, jakg jest pomoc innym;
2) przeprowadza zbiorki pieniezne i rzeczowe dla potrzebujgcych;
3) organizuje odwiedziny w swietlicach srodowiskowych, domach dziecka, domach
pomocy spotecznej;
4) organizacje imprez o charakterze kulturalnym i integracyjnym dla podopiecznych
placowek funkcjonujgcych w srodowisku lokalnym;
5) przygotowuje upominki dla seniorow bgdz dzieci z doméw dziecka.
6) organizuje pomoc schroniskom zwierzecym
7) promuje idee wolontariatu w Szkole i Srodowisku lokalnym.
4 W sktad szkolnego wolontariatu wchodza:
1) opiekun (nauczyciel lub nauczyciele);
2) cztonkowie - uczniowie szkoty;
3) liderzy (wybrani uczniowie)
5.0piekun kieruje dziatalnoscig wolontariatu, reprezentujg go na zewnatrz oraz
wspotpracujg z centrami wolontariatu.

§ 104
1. Do zadan opiekuna szkolnego wolontariatu nalezy w szczegdlnosci:
1) zainicjowanie powstania grupy;
2) zachecenie wolontariuszy do zaangazowania;
3) szkolenie wolontariuszy;
4) wspotpracy z rodzicami;
5) wspieranie wolontariuszy;
6) prowadzenie dla nich systematycznych spotkan.

Rozdzial IX - Organizacja Oddzialu Przedszkolnego

§ 105
1. Adres oddziatéw przedszkolnych: 36-060 Gtogéw Mip. , Budy Gtogowskie 846
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2. Nazwa uzywana w petnym brzmieniu: Oddziat przedszkolny przy Szkole
Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Glogowskich, gdzie ,*” jest
oznaczeniem literowym oddziatu: a, b, ...
3. Liczbe oddziatow ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzgcym.
4. Oddziaty przedszkolne prowadzg nauczanie i wychowanie na podstawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, okreslonej rozporzgdzeniem MEIN.

§ 106
1. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajgce z ustawy o systemie
oSwiaty oraz z aktéw wykonawczych do ustawy, w tym w szczegolnosci z podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.
2. Celem wychowania przedszkolnego jest:
1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnieh oraz ksztattowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;
2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej
orientowaty sie w tym, co jest dobre, a co zle;
3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej, koniecznej do racjonalnego
radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia
stresow i porazek;
4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych
relacjach z dziec¢mi i dorostymi;
5) stwarzanie warunkow sprzyjajgcych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
0 zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;
6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng, zachecanie do uczestnictwa
w zabawach i grach sportowych;
7) budowanie dzieciecej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty
dla innych;
8) wprowadzenie dzieci w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
9) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
réwiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;
10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci
i umiejetnosci, ktore sg wazne w edukaciji szkolnej;
11) przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym poprzez
rozbudzanie ich swiadomosci jezykowej i wrazliwosci kulturowej oraz budowanie
pozytywnej motywacji do nauki jezykdw obcych na dalszych etapach edukacyjnych,
a w przypadku dzieci z niepetnosprawnoscig stopniu umiarkowanym lub znacznym —
rozwijanie swiadomosci istnienia odmiennosci jezykowe;j i kulturowe;j.

§ 107
1.Rekrutacja do oddziatu przedszkolnego odbywa sie na zasadach regulowanych
odrebnymi przepisami (Regulamin Rekrutacji Dzieci do oddziatu przedszkolnego
w Budach Glogowskich i Szkoty Podstawowej w oparciu o uchwate Rady Gminy)
2.Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odbyc¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

§ 108

1. Organami oddziatu przedszkolnego sa:
1) Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich;
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2) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach
Gtogowskich;
3) Rada Rodzicéw przy Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach
Gtogowskich.

§ 109
1. Szczegotowg organizacje pracy w oddziatach przedszkolnych, w danym roku
szkolnym, ustala sie podczas organizacyjnej Rady Pedagogicznej w sierpniu.
2. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie powinna przekraczac 25 oséb.
3. Oddziat przedszkolny czynny jest 5 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.
4. Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wynosi 25 godzin
tygodniowo.
5. Szkota organizuje nieodptatng nauke religii w wymiarze 60 min., jako zajecia
dodatkowe. Wole uczeszczania dziecka na zajecia religii sktadajg jego rodzice dziecka
przed rozpoczeciem roku szkolnego.
6. Organizacje pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalany przez
wychowawce.
7. Sposob dokumentowania zaje¢ okreslajg odrebne przepisy.
8. Do realizacji celéw statutowych oddziat przedszkolny posiada odpowiednie
pomieszczenie.
9. Zmianowosc¢ uzalezniona jest od ilosci sal i oddziatow.
10.Szkota zapewnia dzieciom korzystanie z oferty dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuncze;j.

§ 110
1. Szkota zapewnia dzieciom z oddziatéw przedszkolnych opieke w godz. 7.30— 12.30
lub 7.30-13.00 w przypadku realizacji zaje¢ dodatkowych.
2. Szkota zapewnia dzieciom obiad wg stawek ustalonych przez dyrektora.
3. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane przez rodzicow.
4. Dzieci mogg byc¢ réwniez odbierane przez inne osoby upowaznione pisemnie przez
rodzicow.
5. Dzieciom uczeszczajgcym do oddziatu przedszkolnego udzielana jest pomoc
psychologiczno — pedagogiczna wspomagajgca indywidualny rozwoj kazdego dziecka
poprzez:
1) rozpoznawanie potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci,
2) wykrywanie zaburzen rozwojowych oraz specyficznych trudnosci w uczeniu
i zapobieganie ich rozwojowi,
3) pomoc rodzicom w kierowaniu dzieci do poradni psychologiczno — pedagogicznej
lub specjalistycznych,
4) wdrazanie do procesu edukacyjnego zalecen, wskazan specjalistow z poradni
psychologiczno — pedagogicznej w przypadku orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci.
6. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez Dyrektora szkoty, na podstawie ktdrego nauczyciel oddziatu przedszkolnego
okresla rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb, mozliwosci i zainteresowan
wychowankow oraz zachowaniem proporcji zagospodarowywania czasu.
7. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu
o wybrany program wychowania przedszkolnego uwzgledniajgcy podstawe
programowg. Program dopuszcza do uzytku Dyrektor szkoty na podstawie wtasciwych
przepisow.
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8. Oddziat przedszkolny jest placowka nieferyjng.

9. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut (dla nauczyciela). Godzina
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych dla dziecka trwa 30 — 45 minut.

10. Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego wynosi 25 godzin tygodniowo — okoto 5 godzin dziennie.

11. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo w oddziale przedszkolnym,
w szczegolnosci nauki jezyka angielskiego, nauki religii powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ 30 minut dla dzieci (60 minut dla
nauczyciela).

12. Jezeli droga dziecka 6 letniego z domu do przedszkola przekracza 3 km,
obowigzkiem gminy jest zapewnienie bezptatnego transportu i opieki w czasie
przewozu dziecka lub zwrot kosztow przejazdu dziecka i opiekuna $rodkami
komunikacji publicznej, jezeli dowozenie zapewniajg rodzice.

§ 111
1. Rodzice dziecka, ktéore podlega rocznemu obowigzkowi przygotowania
przedszkolnego w
oddziale przedszkolnym zobowigzani sg zapewnienia regularnego uczeszczania
dziecka na zajecia.
2. Nie spetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega
egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administraciji.

§ 112
1. Nad wychowankami oddziatu przedszkolnego sprawowana jest opieka w sposob
zapewniajgcy bezpieczenstwo zgodnie z przepisami prawa, a w szczegolnosci:
1) dziecko przebywajgce w oddziale przedszkolnym jest pod opiekg nauczyciela, ktéry
organizuje mu zabawy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze zgodne
z programem i planem zaje¢;
2) w czasie dziatan organizowanych poza salg oddziatu przedszkolnego nauczycielowi
w opiece nad dzie¢mi pomaga pracownik obstugi;
3) nauczyciel jest w petni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci,
zapewnia wychowankom poczucie bezpieczenstwa, zarowno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym;
4) nauczyciel kontroluje miejsca przebywania dzieci (sala zajec, szatnia, tazienka, plac
zabaw) oraz sprzet, pomoce i inne narzedzia;
5) obowigzkiem nauczyciela jest znajomosc¢ i przestrzeganie przepiséw bhp, ppoz.,
przepisow ruchu drogowego;
6) nauczyciel opuszcza dzieci w momencie przyjscia drugiego nauczyciela
(nauczyciela jezyka angielskiego, katechety itp.) informuje go o wszystkich sprawach
dotyczgcych wychowankéw;
7) dziecko uczeszczajgce na zajecia dodatkowe organizowane w oddziale
przedszkolnym oraz zajecia specjalistyczne organizowane na terenie szkoty jest pod
opiekg osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zajeé;
8) wycieczki i spacery poza teren oddziatu przedszkolnego powinny odbywac sie przy
udziale wymaganej prawnie liczby opiekunéw i wedlug zasad okreslonych
w Regulaminie wycieczek.
2. Nauczyciel obowigzany jest:
1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
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podstawowymi funkcjami oddziatu przedszkolnego: dydaktyczng, wychowawczg
i opiekunczg, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom
W czasie zajeC organizowanych przez szkole;

2) wspierac kazde dziecko w jego rozwoiju;

3) ksztatci¢ i wychowywac dzieci w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytuciji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;

4) dba¢ o ksztattowanie u dzieci postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokraciji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i swiatopogladow;
5) wspétpracowaé ze specjalistami $wiadczacymi  kwalifikowang pomoc
psychologiczno — pedagogiczng, zdrowotng i inng;

6) doskonali¢ metody pracy z dzie¢mi, podnosi¢ swojg wiedze pedagogiczng, rozwijaé¢
i doskonali¢ swoj warsztat pracy;

3. wspotpracowaC¢ z rodzicami dziecka w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczo — edukacyjnych.

§ 113
1. Dziecko oddziatu przedszkolnego ma prawo do:
1) wiasciwie organizowanego procesu opiekunczo-wychowawczego i dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
2) ochrony przed formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrony
i poszanowania jego godnosci osobistej;
3) zyczliwego i podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno-
wychowawczym.

§ 114
1. Dokumentacje oddziatu przedszkolnego gromadzi i przechowuje szkota zgodnie
z obowigzujgcg instrukcjg kancelaryjng.

Rozdzial X - Warunki stosowania sztandaru szkoly oraz ceremonialu
szkolnego

§ 115
1. Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci
szkolnych z udziatem pocztu sztandarowego, swigt narodowych, waznych rocznic
i wydarzen w zyciu szkoty. Stanowi zbidér obowigzujgcych norm zachowania sie
uczestnikow uroczystosci.
2. Ceremoniat stanowi integralng czesc z przyjetg tradycjg szkolng i harmonogramem
uroczystosci i imprez szkolnych oraz ze Statutem Szkoty.
3. Ceremoniat ksztattuje w uczniach postawy patriotyczne i uczy szacunku do tradyciji
narodu polskiego i jego symboli.
4. Ceremoniat szkolny jest pomocny w organizowaniu S$lubowan, przyrzeczen
i innych uroczystosci szkolnych. Stanowi integralng czesc¢ z przyjetg tradycjg szkolng i
harmonogramem uroczystosci i imprez szkolnych oraz ze statutem szkoty.

§ 116
1. Sztandar szkolny dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski-Narodu-Matej
Ojczyzny, jakg jest Szkota i jej najblizsze otoczenie.
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2. Uroczystosci z wudziatem sztandaru wymagajg zachowania powagi,
a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wtasciwych
postaw jego poszanowania.

3. State uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) Dzieh Edukacji Narodowej,

3) rocznica Odzyskania Niepodlegtosci,

4) rocznica uchwalenia Konstytucji 3-Maja,

5) zakonczenie roku szkolnego.

4. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknietej gablocie.

5.Catoscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje sie opiekun wyznaczony przez
dyrektora sposrod nauczycieli szkoty. Jego zadaniem jest dbatos¢ o witasciwg
celebracje sztandaru i zgodny z ceremoniatem przebieg uroczystosci na terenie szkoty
i poza jej murami.

6. Poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow starszych klas
w nastepujgcym sktadzie: Chorazy ( sztandarowy ) i asystujacy.

7. Chorgzy i asysta powinni by¢ ubrani odswietnie: uczen-czarne lub granatowe
spodnie, biata koszula, uczennice-biate bluzki i czarne Ilub granatowe
spodnice/spodnie.

8. Insygnia pocztu sztandarowego:

1)biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrocone kolorem biatym
w strone kotnierza, spiete na lewym biodrze,

2)biate rekawiczki.

9.Sztandar szkoty moze bra¢ udziat w uroczystosciach rocznicowych organizowanych
przez administracje samorzgdowg i panstwowg oraz
w uroczystosciach religijnych: mszy swietej, uroczystosciach pogrzebowych i innych.
10. Podczas uroczystosci pogrzebowych sztandar szkoty przyozdabiany jest czarnym
kirem.

§ 117
1. Uroczystosciom szkolnym przewodniczy Dyrektor lub osoba przez niego
wyznaczona.
2. W czasie uroczystosci szkolnych mtodziez obowigzuje stroj galowy, ktérym jest:
1) dla dziewczat — biata bluzka i granatowa lub czarna spddnica albo granatowe lub
czarne spodnie;
2) dla chtopcow — biata koszula i granatowe lub czarne spodnie.

Symbole narodowe

§ 118
1. Do najwazniejszych symboli narodowych zaliczamy:
1) godto;
2) flage panstwowg Rzeczpospolitej Polskiej;
3) hymn panstwowy.
2. Godto, flaga i hymn sg symbolami panstwa, do ktérych nalezy odnosi¢ z nalezng
czcig | szacunkiem.
3. Znaki panstwowe maijg pierwszenstwo przed kazdym innym znakiem, np. znakami
stowarzyszen, miast, organizacji krajowych i miedzynarodowych.
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5. Budynek szkoty dekorowany jest flagami panstwowymi w :

1) Swieta panstwowe,

2) wybory parlamentarne, prezydenckie, samorzgdowe,

3) inne uroczystosci wynikajgce z Ceremoniatu szkolnego,

4) podczas zatoby narodowe;.

6. Hymn w szkotach winien by¢ spiewany przez wszystkich zgromadzonych podczas
uroczystosci panstwowych i szkolnych.

7. Podczas wykonywania hymnu panstwowego obowigzuje postawa zasadnicza,
zachowanie powagi i spokoju.

Rozdzial XI — uchylony

Rozdzial XII
Postanowienia koncowe

§ 119

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okres$lajg
odrebne przepisy.

4. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego
zmiany lub uchwala statut.

5. Wniosek o zmiane statutu moze wnies$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzgcy.

Dyrektor Szkoty
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